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KS. HENRYK PISZKALSKI

PSYCHOLOGICZNE ASPEKTY PROBLEMATYKI

WIEKU EMERYTALNEGO STARSZYCH
KAPLANOW

Przedmiotem * zainteresowania psychologii jest ogdt proceséw psy-
chicznych cztowieka, warunki ich powstawania, przebieg i nastepstwa L
Wiele przyczyn ztozylo sie na to, ze psychologowie poczatkowo zwracali
swoja uwage szczegOlnie na dwie pierwsze fazy rozwojowe, tj. dziecinstwo
i wiek dojrzewania. Psychologia wieku dorostego przez diugi czas lezata
odtogiem. Totez, nie tylko z racji logicznego i czasowego (rozwojowego)
nastepstwa, ale i dla dalszego zainteresowania sie psychologii wiekiem
dorostym, przyjeto sie umownie nazywac go ,trzecim wiekiem” 2. Na takie
stanowisko uczonych wptyneta niewatpliwie réwniez opinia, ze w mio-
dosci konczg sie definitywnie podstawowe procesy rozwojowe czio-
wieka, a te sg dla psychologéw najbardziej interesujgce. Ponadto dzieci
i miodziez zawsze bardziej wymagaty pomocy ze strony psychologa ani-
zeli cztowiek dorosty.

Po osiggnieciu dojrzatosci spotecznej cziowiek dorosty jest odpowie-
dzialny nie tylko za swoje obowigzki wzgledem grupy spotecznej, ro-
dzinnej, zawodowej, narodowosciowej czy religijnej, lecz jest on takze
odpowiedzialny — i to przede wszystkim — za siebie samego, za kieru-
nek i stopien rozwoju swojej osobowosci. Na ogot, kazdy dorosty, w mniej-
szym lub w wiekszym stopniu, radzi sobie z tg odpowiedzialnoscia. Nie
obywa sie to bez wysitku, bez chwil watpliwosci, bez bleddéw. Wszak
cztowiekiem dorostym jest sie tez w zyciu ,po raz pierwszy”..

Zadanie, ktére cztowiek ma do spelnienia po raz pierwszy, zawsze
stanowi trudno$¢. Totez, coraz czeSciej zdrowi doro$li korzystaja z po-
rady u psychologa, z jego fachowych uwag i wskazéwek w sensie szeroko
pojetej profilaktyki. Petna sprawno$¢ umystowa i fizyczna cztowieka
dorostego pozwala mu w wiekszosci przypadkéw radzi¢ sobie samemu.

* Niniejszy _artykut stanowi czeS¢ obszernego studium, ktérego tytut brzmi:
Proces adaptacji do przejscia na emeryture u starszych kaptanéw, Krakéow 1983,
250.

I Por. T. Nowacki, Zarys Ipsycholo ii, Warszawa 1977, 7.

2 Por. W. Szewczuk, Psychologia cztowieka dorostego, Warszawa 1961, 22.
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Wskazowki psychologa sg mu jednak w wielu przypadkach znakomitg
pomoca.

Co innego, gdy chodzi o cztowieka dorostego w wieku starczym. W
tym okresie zycia staje sie on znowu troche mniej zaradnym, bardziej
ostroznym, lekliwym, podatnym na infekcje i choroby, a przede wszystkim
bardzo potrzebujacym odpowiedniej atmosfery uczuciowej ze strony
najblizszego otoczenia. Totez, zorganizowanie odpowiednich warunkéw
zycia starszemu cztowiekowi ma zawsze ogromne znaczenie dla jego
dobrego samopoczucia i pogodnego przezywania emerytury. Nic dziw-
nego, ze wspobtczesna psychologia pragnie swym naukowym ramieniem
wesprze¢ starszego cztowieka jeszcze przed jego emeryturg, a zwilaszcza,
gdy na emeryturze napotka on jakie$s szczegllne trudnosci adaptacyj-
ne.

PROBLEM PSYCHOFIZJOLOGII STARZENIA SIE

Proces starzenia sie rozpoczyna sie na wiele lat przed wejsciem
w wiek emerytalny, bo jeszcze w poczatkach wieku dorostego. Stad mowi
sie, ze czlowiek dluzej sie starzeje anizeli dojrzewa, albowiem swojg
psychofizjologiczng dojrzatos¢ osigga cztowiek miedzy 15 a 25 rokiem
swojego zycia 3 Natomiast, dorosto$¢ i staro$¢ obejmujg az trzy czwarte
ludzkiego zycia. Jezeli sie ponadto uwzgledni niektére objawy starzenia
sie, stwierdzalne juz po 30 r. z.4, to mozna zaryzykowac twierdzenie, ze
po bardzo krétkim dziecinstwie, po wieku dorastania i miodosci, nie-
wiele dluzszym niz dziecinstwo, cziowiek sie potem nieustannie juz
tylko starzeje, przede wszystkim, gdy chodzi o jego organizm. Nastepnie,
we wiasciwym wymiarze, dotyczy to rowniez jego funkcji organicznych
i psychicznych.

Zjawisko starzenia sie — jak stusznie to okresla D. B. Bromley —
»jest zespolem zmian zachodzacych: 1) w strukturze i funkcjonowaniu
organizmu oraz 2) w przystosowaniu sie jednostki” 5.

Organiczne zmiany w cztowieku, powstate w wyniku proceséw sta-
rzenia sie, obejmujg zaréwno jego sfere biologiczng i jej zrdznicowang
strukture, jak i sfere fizjologiczng (tj. funkcjonowanie organizmu). Obie
te sfery sg fundamentem dla funkcji psychicznych cztowieka. Zdrowie
i Swiezos¢ tych pierwszych decyduje o sprawnosci drugich.

Wypada zatem pokrotce zaznajomi¢ sie z najwazniejszymi zmianami

3D. B. Bromley, Psychologia starzenia sie, Warszawa 1969, 36.
4 Tenze, 62; chodzi tuta] np. o zmniejszajacg sie wydolnos¢ miesni serca,
odd35/c1han|_a itp.
enze,
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biologiczno-fizjologicznymi w ramach procesu starzenia sie ze wzgledu na
psychologiczne skutki, jakie one za sobg pociggaja.

Samo starzenie sie nie jest — jak to stwierdza dzisiejsza psycholo-
gia — choroba, lecz jedynie normalnym wyczerpywaniem sie organizmu
u kazdego cztowieka. W tym miejscu nalezy podkresli¢, ze organizmy
ani jako cato$¢, ani jako poszczegblne ich czesci, nie wyczerpujg sie
u ludzi w jednakowym tempie 8. Spotykane w starszym wieku choroby —
jak zauwaza Bromley — ,;s3 to zjawiska patologiczne, odmienne od nor-
malnych proces6w starzenia sie¢ i zmian psychicznych, chociaz sg z nimi
zwigzane i nakladajg sie na nie”’. Starzenie sie wiec byloby poniekad
pewng kumulacjg skutkow przebytych w zyciu choréb czy uszkodzen
ciata w potaczeniu z fizjologicznymi procesami, zachodzacymi aktual-
nie.

Wiasciwy poglad na zwiagzek starosci z chorobg ukazat K. W. Schaie
mowiac, ze ,,pewna patologia towarzyszy starosci, ale nie jest przyczyng
starosci’’8,

Edward Massaro (The University of Texas Center) na ten sam temat
tak sie wyraza: ,,Mimo, ze fatalne skutki choroby wraz z wiekiem sie
poteguja, to jednak opinig, ze starzenie sie jest wynikiem choroby, trud-
no juz dzisiaj podtrzymywac. Starzenie sie jest skutkiem postepujgcych
zmian w organizmie, objawiajgcych sie fizjologicznym zanikiem oraz stab-
naca zdolnoscig do przeciwstawiania sie organizmu roznym fizjologicz-
nym niedomaganiom, tj. chorobom”’.

Pamietajac 0o powyzszych og6lnych uwagach, sprébujmy przypatrzyé
sie niektorym danym szczegGtowym.

O wazroscie cztowieka decyduje jego kosciec, osiagajacy wihasciwy sobie
wymiar okoto dwudziestu kilku lat zycia. W starszym wieku moze on
ulega¢ pewnemu skurczeniu, badZ wskutek atrofii kregéw, badz wskutek
garbienia sie spowodowanego ostabieniem miesni. Skiad chemiczny kosci
cztowieka ulega pewnym zmianom, tak iz ich konsystencja staje sie
mniej zwarta. Stad tez, u ludzi starszych wzrasta niebezpieczerstwo
ztamania kosci. Pogorszenie ptynnosci ruchow, tak charakterystyczne dla
niektérych starszych osob, spowodowane bywa czesto przebytymi cho-
robami stawow. Ostabienie dzigset i choroby zebéw bywajg spowodowa-
ne zwykle r6znymi zaniedbaniami w odzywianiu sie i w higienie jamy

» Tenze, 19.

’ Tenze, 42. ) )

8 KK W. Schaie, Reflections on Paper by Looft, Peterson and Sparks: To-
wards an ageless, society? ,,Gerontologist” 13 (1973), 31—35; takze: J. B. Nessel-
roade, H. W. Reese, Life-Span Developmental Psychology, in: K. W.
Schaie (ed), Methodological Issues, New York 1973, 3 seq. . o

8 Cyt. za: L. H. Getze, The subject is you: Modern Maturity. ,Publication
of The” American Association of Retired Person” Vol. 22, No. 6, 1979—1980, 44.
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ustnej. Ujemne skutki moze réwniez powodowaé Scieranie sie szkliwa,
prowadzace nastepnie do choroby zebdw i ich zniszczenia.

Obok zjawisk deterioryzacji, gdy chodzi o kosciec cztowieka w star-
szym wieku, mozna zauwazy¢ niekiedy powiekszanie sie niektérych czesci
miekkich w pdzniejszych latach zycia, np. nieznaczne powiekszanie sie
nosa czy uszu. Zmiany te sg wystarczajace, aby cztowiek stawat sie mnigj
pewny siebie, bardziej ostrozny a nawet nieco zmartwiony, gdy znaj-
dzie sie w towarzystwie miodych.

Najwieksza site miesni osigga cztowiek miedzy 25 a 30 r. z. Potem
elastyczno$¢ miesni spada przy réwnoczesnym wzroscie tkanki tgcznej.
Spowodowane to jest zmianami w czasteczkach biatka, co nadaje star-
szemu cztowiekowi charakterystyczny ,,zniszczony” wyglad po 50 r. z.

W dziataniu miesni prazkowanych, czynnych przy kazdorazowym ru-
chu i zaleznych od woli cztowieka, zachodza do$¢ znaczne rdznice, in-
dywidualne. Moga one zachowaC przez diugi czas sprawnos¢ dzigki igh
systematycznemu ,,uzywaniu” oraz ¢wiczeniom gimnastycznym. Cwiczenie
bowiem jest obowigzujagcg zasadg, nie tylko w okresie rozwojowym,
w adolescencji, ale i pdzZniej, azeby podtrzymaé sprawnos¢ miesni i. ca-
tego organizmu.

Miesnie gtadkie, w przeciwienstwie do miesni prazkowanych, dzia-
fajg automatycznie i nie zalezg od Swiadomosci cztowieka. Kieruje nimi
tzw. autonomiczny uktad nerwowy. Dlatego tez, z wyjatkiem miesni
naczyn krwiono$nych, miesnie gtadkie dziatajg normalnie az do po6znej
starosci. ,

Samopoczucie cztowieka zalezy przede wszystkim od zmian w spraw-
nosci miesni pragzkowanych. Te za$, jak to zaznaczyliSmy, wymagajg sy-
stematycznych ¢wiczen ruchowych dla podtrzymania ich elastycznosci
i odpowiednigj sity. ,

Skéra starszego czitowieka pokrywa sie zmarszczkami i wiotczeje.
Spowodowane to bywa utratg podskornej warstwy tluszczu, niepotrzeb-
nie nagromadzonego kiedy$ oraz odzywianiem sie niewspotmiernym do
procesow spalania. Poza tym, tkanki skéry starszego cztowieka tracg
réwniez zdolno$¢ wchianiania wody, staja sie ciefsze i zgeszczone, co
takze wptywa na marszczenie sie skéry. Poniewaz za$ skora jest eie-
mentem organizmu najbardziej widocznym, dlatego tez wszelkie nieko-
rzystne zmiany w jej wygladzie mogg bardzo ujemnie wptywac na samo-
poczucie starszego cziowieka oraz na tzw. obraz samego siebie. Nie
jest to jednak reguta. Zmiany cielesnej aparycji, mimo ze sg czeScio-
wo niezalezne od cztowieka, niekoniecznie musza wptywac¢ ujemnie na
psychike. Wszystko zalezy od $wiadomych proceséw adaptacyjnych, jakie
dana jednostka swym zewnetrznym zmianom przeciwstawia. Moze- im
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bowiem czesciowo zapobiegaé, moze je tuszowaé, a moze je tez po
prostu pogodnie akceptowac.

Dla zdrowia bardzo wazny jest spos6b odzywiania sie i wiasciwie
przebiegajace procesy trawienia. W starszym wieku zmyst smaku i powo-
nienia nieco stabng, dlatego tez osoba przyrzadzajgca positki powinna
dba¢ o wiasciwy zestaw pokarméw. Chodzi o zgodne z zasadami dietetyki
dobrane proporcje biatek, weglowodandow, tluszczéw, soli mineralnych
a zwlaszcza witamin, wzmacniajgcych samoobrone organizmu. Uklad tra-
wienny jest mniej podatny na starzenie sie, anizeli inne ukfady i na-
rzady. Niemniej, w wieku starszym gruczoly wydajg mniej Sliny i o
mniejszej zawartosci ptialiny. Réwniez zolagdek wydziela nieco mniegj
sokéw trawiennych i enzyméw, tak waznych w procesie trawienia. Stad
nalezy dba¢ o pokarmy lekko strawne, zawierajgce mato ttuszczéw zwie-
rzecych i soli.

Emocjonalny stan podczas jedzenia i trawienia odgrywa duzg role.
Takie uczucia, jak: gniew, wzburzenie, przykros¢, strach, podniecenie
pogarszajg nie tylko apetyt, ale wplywajg rowniez na uklad wydziela-
nia wewnetrznego. Moze to powodowac obstrukcje, brak apetytu, nud-
nosci i ogdlnie stabszg reakcje trawienna.

O ile miodsze organizmy tatwiej znosza zmienng temperature, o tyle
starszy cztowiek ma trudnosci ze znoszeniem podwyzszonej cieptoty.
Wolniej takze reaguje na zimno, a w ogole, trudniej mu przychodzi
zaadaptowa¢ sie do innego klimatu, tj. do ciepta, zimna, wilgotnosci,
wiatru, nagtych wahan cisnienia atmosferycznego, itp.

Gdy chodzi o napoje, to — zdaniem specjalistéw — nalezy wzig¢ pod
uwage to, ze po 60 r. z. gtéwny filtr wszelkich ptynéw (nerki) traca
cze$¢ tkankill. Stad tez zbyt obfite napoje, a zwlaszcza ostre (np. alko-
hol), moga spowodowaé pewne trudnosci, zaburzenia a nawet bolesci.

Konieczne tez jest ograniczenie spozywania soli, wyraznie wplywa-
jacej na podwyzszenie cisnienia, szczegOlnie u o0s6b cierpiacych na
nadci$nienie. Nadmiar soli dezorganizuje prace nerek. Zaburzenia w
funkcjonowaniu nerek, pofaczone z zaburzeniami naczyniowymi, moga
prowadzi¢ do ,,zaburzen i anormalnego zachowania sig”

Jedng z najbardziej zauwazalnych oznak zaawansowanego wieku jest
stabszy wzrok i stuch, bowiem soczewka oka juz w wieku dorostosci
staje sie mniej przezroczysta, mniej elastyczna a ponadto zmienia swdj
ksztalt. Przyczyng jest to, iz soczewka roénie, nie pozbywajac sie
starych komdrek, ktére w zmienionym stanie chemicznym ,,zajmujg”

"'‘Bromley, dz. cyt., 56. .
1l Tenze, 56. Szkodliwos¢_alkoholu na narzady wewnetrzne, zwiaszcza na nerki,
\é\ﬁtrobe i in. por. T. Bilikiewicz, Psychiatria kliniczna 1957, 35, 472, 500,
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swoje pierwotne miejsceld. Zmiana ogniskowej w soczewce sprawia, ze
ok. 50 r. z wielu musi juz nosi¢ okulary korekcyjne, poprawiajace
dtugo$¢ wzroku. W dalszych latach zmienia sie, tj. zmniejsza sie S$red-
nica Zrenicy, co ogranicza ilo$¢ Swiatta wpadajagcego do oka. Zaréwno
stabszy doptyw krwi (oko ma tzw. tkanke bradytroficzng, w ktérej
wymiana substancji odzywczej odbywa sie na drodze dyfuzji, a nie
poprzez naczynia wilosowate), jak i zanik komoérek nerwowych moga
powodowaé zmniejszenie sie ostrosci spostrzeganego obrazu, stabsze roz-
réznienie barw i gorsza adaptacje siatkébwki do ciemnosci. Oczy star-
szego cztowieka, nawet gdy nie nosi okularéw (noszenie okularow zwykle
troche cofa gatki oczne) wydajg sie zapadniete. Tiumaczy sie to czes-
ciowg utratg tluszczu w oczodotach. Kolor teczéwki jest nieco spto-
wialy. Rogowka jest mniej przezroczysta, traci blask, natomiast zwieksza
swojg grubosé.

Atrofia tkanki nerwowej u nasady Slimaka w uchu wewnetrznym
przytepia stuch starszego cztowieka. Proces ten zaczyna sie juz w wieku
dojrzatym a nasila w miare przybywania lat zycia.

Nie tylko zmiany w tkance nerwowej powodujg gorsze styszenie, ale
takze pewne urazy, przebyte choroby, diugotrwate przebywanie w inten-
sywnym hatasie itp.

Wreszcie, ograniczona inteligencja danej osoby, nowe stownictwo, do
ktérego ucho nie jest przywykle, jak réwniez jakis niezwykly kon-
tekst zdania, wptyna¢ moga na stabszy odbiér mowy u cziowieka star-
szego “.

WspomnieliSmy juz wyzej o tym, ze u starszego cztowieka ulegaja
przytepieniu takie eksterioreceptory, jak powonienie i smak. Spowo-
dowane to jest czeSciowym zanikiem opuszkéw wechowych i kubkow
smakowych.

Stabnie wrazliwo$¢ na ciepto, zimno a nawet na bol ““, bowiem wiek-
szo$¢ tzw. progow wrazliwosci wraz z wiekiem podnosi Sie, tj. stabnie
reakcja zmystow 1S,

Wreszcie, zmyst rownowagi i postawy bywa u starszej osoby nieco

U Brom ley, dz. cyt, 57. Wspolczesny gerontolog Max Burger dokonat podziatu
tkanki w zaleznosci od stopnia ukrwienia. Wyrdznia on tkanki bradytroficzne, w
ktorych przemiana materii odbywa sie na drodze dyfuzji oraz tkanki tachytroficzne,
w Ktorych sg naczynia wiosowate, wp+ywa}1qce na” lepsza przemiane mafterii i bo-
gatszy transgort tlenu. Do tkanek bradytroficznych zalicza autor np. soczewke oka,
rogéwke, ze % chrzastki, kosci, Sciegna i pewne vv_arstW)é tetnic. wymienionych
tkankach zachodzg najwczesniej zmiany zwyrodnieniowe, o juz w trzeciej dekadzie
zycia czlowieka (por. M. Burger, ‘Biomorfoza i jej znaCzenie w procesie sta-
rzenia sie i _stanach choroboicych, Warszawa 1965, 4—5). ) )

13 Por. T. Farrimond, " Prediction of speech hearing loss for older industrial
workers, ,,Gerontologia” 5: 1961, 65—87.

14 Por. Bromley, dz. cyt., 59. ) )

15 Par. J. M. Mumford. Pain perception threshold and adaptation of
human teeth, ,,Archives of Oral Biology” 10: 1965, 957—968.
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chwiejny. Stad tez, u starszego cziowieka tatwiej jest o potkniecie sie
i upadek.

Jak widzimy, pewne zmiany w pobudliwosci, zarbwno w eksperiore-
ceptorach, jak i proprioreceptorach, moga odbi¢ sie na réwnowadze i na
uwadze, pogarsza¢ kontakt ze Swiatem i zwalniaé reakcje u starszego
cztowieka. Wszystko to wplywa na przedtuzenie czasu, potrzebnego do
zorientowania sie w rodzaju bodzca oraz do odpowiedzi na niego. Stad
tez wynika konieczno$¢ bycia bardzo cierpliwym wobec cztowieka starego.
Brak tej cierpliwosci cztowiek starszy bardzo przykro odczuwa a wszelki
pospiech drazni go i denerwuje.

Glos, mowa i oddychanie sg ze sobg ScisSle zigczone. U czlowieka
starszego zmienia sie¢ nieco gtos, tj. zwykle staje sie on wyzszy. Mowa
za$ bywa niekiedy przerywana dluzszymi przestankami. Powodowane
to jest z jednej strony pewng atrofig miesni krtani, co wplywa na
ostabienie strun glosowych, a z drugiej strony — zmianami w osrod-
kowym uktadzie nerwowym i niewydolnosci ptuc, trapionych chronicz-
nym zapaleniem oskrzeli, co sprawia trudnosci w oddychaniu. Stad czio-
wiek starszy mowi wolniej, przerywa mowe dla ztapania tchu.

Rowniez jego proces myslenia nie jest juz tak elastyczny, jak za
miodu. Zwiazane to jest z pewnymi procesami degeneratywnymi w nie-
ktorych osrodkach mowy. Stad tez juz na poziomie tzw. ,,mowy we-
wnetrznej”, czyli formutowania mysli i zdan przed ich wypowiedzeniem,
mowa artykutowana moze u starszego cztowieka natrafia¢ na przeszko-
dy-

Rytm oddechu u dorostego cztowieka w stanie spoczynku wynosi
od 15 do 18 razy na minute. Przy kazdym oddechu krew wzbogaca sie
w tlen, rozprowadzany potem przez naczynia wilosowate do najdal-
szych partii organizmu. Szczegllnie wrazliwym na niedobér tlenu jest
mozg czlowieka. Jakikolwiek brak tlenu odbija sie natychmiast na
procesach mys$lenia i mowienia, kojarzenia i rozumowania oraz na
koordynacji sensoryczno-ruchowej. Cztowiekiem owlada wowczas sen-
no$¢', Wspomniang wyzej niewydolnos¢ miesni, zauwazalng juz ok.
30 r. z, nalezy prawdopodobnie przypisa¢ zmniejszajacej sie wydol-
nosci uktadu oddechowego. W wieku starczym stan ten jeszcze sie bar-
dziej nasila.

Ludzi miodych i zdrowych denerwuje niekiedy spowolnione myslenie
starszego czlowieka, stabsza zdolno$¢ w wypowiadaniu stéw, powta-
rzanie sie itp. Wyrazanie z tego powodu swego niezadowolenia zawsze
starszego cztowieka boli, upokarza, oniesSmiela a nawet skilania go do
wycofywania sie z publicznych wystgpien. Kaptan moze ten wiasnie
brak odczuwaé w starszym wieku jeszcze bardziej, poniewaz przemawia-
nie jest jedng z gtownych funkcji jego powotania. Przed zaciggnie-

22 — Analecta Cracoviensia
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ciem kompleksu ratuje go wewnetrzne wyrobienie i myslenie realistycz-
ne.

Wspomniano juz o funkcji rozprowadzania tlenu, jakg spetnia w or-
ganizmie krew. Swoj ruch, czyli krwiobieg, zawdziecza ona dziatalnosSci
serca, ktdre jest naturalng pompa, a zarazem gtéwnym organem ukiadu
krwionosnego. Puls serca u czlowieka w stanie wypoczywania wynosi
72 uderzenia na minute 6. U cztowieka w starszym wieku puls jest nieco
przyspieszony. Rytm serca jest jednak nie tylko zalezny od wieku, po-
zycji ciata, aktywnosci ruchowej, ale rowniez od stanu emocjonalnego.
U os6b podnieconych, zaréwno radosng jak i smutng wiadomoscia, puls
serca jest szybszy. Podobnie, gdy czlowiek jest przerazony lub zgnie-
wany.

U starszego cztlowieka ci$nienie krwi zwykle sie podwyzsza. Jako
przyczyne tego wskazuje sie na zgrubienie Scianek tetnic oraz ich
zwapnienie. Zwlaszcza to ostatnie, gdy dotyczy tetnic doprowadzaja-
cych krew do moézgu, bywa w zaawansowanym wieku szczegOlnie groz-
ne

Totez wszelkie silniejsze stany emocjonalne u starszego cztowie-
ka, ze wzgledu na mniejszg elastyczno$¢ i zdolno$¢ adaptacji jego
tetnic, moga doprowadzi¢ do pekniecia naczynka. Przypadek taki jest
zawsze bardzo grozny, ilekro¢ dochodzi do uszkodzenia naczynka w
mozgu. Powoduje to zwykle uszkodzenie jakiego$ waznego osrodka w
mobzgu dajgc najczesciej objawy porazenia ruchowego, a nierzadko nawet
konczy sie to Smiercia.

O biologicznym podtozu cech temperamentu cztowieka i 0 jego re-
akcjach emocjonalnych decyduje ukiad nerwowy i uklad wydzielania
wewnetrznego. Mimo ze uklady te sg zasadniczo wrodzone, to jednak
cechy temperamentalne sg tylko czeSciowo niezmienne 1S, Zalezy to w du-
zej mierze od Srodowiska wywierajgcego wptyw na czlowieka. Totez
cechy temperamentu moga by¢ nie tylko opanowane, ale i rozwijane, i w

11 Tak informuje Bromley, dz. cyt., 62. L

. Warto przy tej okazji podaC_kilka danych n.t. ukfadu krwiono$nego w orga-
nizmie cztowieka "dla poréwnania ich z adnosSnym stanem w wieku starczym,

emerytalnym. . . - .
bjetos¢_krwi u dorostego cztowieka wynosi ok. 5 litrow. Puls u mezczyzny
wynosi- 68—76/min., u kobiety zas 74—80/min. Kazdy puls_wypiera 100 g krwi
z serca, tj. 24 tys. k% w ciggu 24 godzin. Przy duzym wysitku, odpowiednio: 400
— 80 tys. kg, ale tylko przez pare minut. Na mlnut?( Serce przetacza 35 do 6
itrow krwi. SzybkoSC™ biegu krwi: aorta — 500 mm/sek., naczynie wiosowate —
05 mm/sek. | jeszcze, dla Forownanla podamy roznice pulsu u” cztowieka w réz-
nych etapach jego zycia. | tak, u noworodka_ — 140/min., w 5 r.z. — 100 do
110/min., dziecko — ok. 90/min., dorosty — ok. 70/min., starzec — ok. 80/min., por.
Encyclopaedia_Britannica, London 1962, vol. Ill, 739—747; vol. V, 721 C — 721 F.
1961176I5. I%S Zola, Feelings about age older People, ,,Gerontologist Journal” 17:

o8 18 Por. A. Eliasz, Temperament a system regulacji stymulacji, Warszawa
1981, 17 n.
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jakiej$ mierze zmieniane. Czynnik wieku moze tutaj rowniez odgrywac
role w polaczeniu z tzw. doswiadczeniem zyciowym. Zmiany te moga
by¢ zaréwno pozytywne, jak i negatywne.

Wydaje sie, zgodnie z dzisiejszym stanem wiedzy, ze gdy chodzi
0 zachowanie sie cziowieka, jego dosSwiadczenie i stany pobudzenia
czy wygaszania uczu¢, dominujacy wptyw ma podwzgdrze i za-
lezna od niego przysadka mdzgowall Przy ich ,,pomocy”
moze sie cztowiek, zarowno emocjonalnie rozbudzié, jak i rozbu-
dzone uczucia odpowiednio wyhamowac¢ a nawet wygasic
(wptywajac na to myslg i wolg).

Znajomos$¢ tego mechanizmu jest wazna w procesach adaptacji. Porow-
nanie zapisu EEG o0s6b mitodszych z zapisem od o0s6b starszych, w odpo-
wiedzi na pobudzenie, wykazuje ze u miodszych jest on wyrazniejszy
anizeli u starszych. Mozna by stad wywnioskowaé, ze u o0s6b w star-
szym wieku istnieje nieco nizszy poziom pobudzenia. Ttumaczy to pewng
»bezwladnos$é” reakcji, zaktdcajacej pdzniejsze bodzce ““. Jest to jeszcze
jeden wskaznik, wyjasniajacy spowolnienie reakcji u cztowieka star-
szego.

Podwzgorze i przysadka moézgowa, jako wyzszy osrodek koordyna-
cyjny autonomicznego ukiadu nerwowego, pobudzony sytuacjg kon-
troluje (tzn. ma wplyw na reakcje emocjonalng).

Ale tenze sam o$rodek dziata réwniez w sposéb odruchowy i nieza-
lezny od cztowieka, od jego woli, przygotowujac organizm do sprostania
pewnemu zadaniu, wzglednie do pokonania niebezpieczenstwa.

Cze$¢ podwzgbrza dziata kierowniczo na uktad sympatyczny mobilizu-
jac organizm do okreslonego wysitku. Zwykle zwigzane to jest z pewnym
napieciem, uczuciem bolu, strachu, podniecnia, ztosci itp. Organizm pod
tym wplywem reaguje bowiem przez przyspieszenie bicia serca, zweze-
nie tetnic, hamowanie ruchow zotadka i jelit, rozszerzenie oskrzelikbw
i zrenic, rozpad glikogenu na glikoze w watrobie, zwiekszenie wydzie-
lania gruczotéw potowych. Moga ponadto temu towarzyszy¢ takie obja-

«Bromley, dz. cyt, 65

0 Por. J.E. Birren, H. A Imus and W. F. Windle, The Process
of Agmg and Nervous System, Oxford 1959, 5 n. N . y
. Chodzi tutaj o tzw. neural noise hypothesis, tj. mnogos¢ bodzcow i szybkosc
w ich nastepowaniu lub tez nizszy prdg “(threshold) ‘pobudzenia wskutek zamierania
komérek nerwowych. Wedtug innej hipotezy, tzw. funkCJ*onaInej (excitability hy-
othesis) owa beézwladnos¢ Treakcji powstaje wskutek stabszej” spostrzegawCzosci,
ub zaburzehA w synapsach, por. H. J. Eysenck, W. Arnold, R.~ Meili,
Encyclopedia of Psychology, New York 1979, 36; por. takze: E. R. W. F.. Cross-
man and J. SZafran, Changes with age in the speed of information intake
and discrimination, ,Experientia”, Suppl. ~1956 (4), 128—135; J. Szafran,
Age différencies in the rate of gain of information, S|(1;nal detection strategy and
cardiovascular status among pilots, ,,Gerontologia” 12: 1966, 6—7; tenze: Psycholo-
Rllcal studies of a3q7|ng7|n pilots, in: G. A. Talland, Human aging and behaviour,

ew York 1968, 37—74.

J
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wy, jak: napiecie miesni, drzenie (tremor), ,,gesia skorka”, brak kontroli
nad pecherzem i zwieraczem odbytu.

Uklad parasympatyczny dziata w narzadach zwykle przeciwstawnie
do pobudzajgcego dziatania uktadu sympatycznego (np. ukiad sympaty-
czny przyspiesza dziatanie serca, a uklad parasympatyczny prace serca
zwalnia). Wazng uwage robi Bromley, ze ,,uktady sympatyczny i auto-
nomiczny sg $cisSle powigzane, a podwzgorze odgrywa role koordynacji
ich dziatania. W uczuciach i emocjach, towarzyszacych pobudzeniu ukia-
du sympatycznego odgrywajg réwniez role czynniki psychiczne™?.
Przedtuzajace sie stany napiecia uczuciowego sg szkodliwe i moga utrud-
nia¢ prawidtowe przystosowanie sie?. Stad tez starszy cziowiek broni
sie przed zbyt silnymi bodZcami nerwowymi i uczuciowymi, zwilaszcza
gdy chodzi o uczucia przykre i przezycia bolesne.

Wreszcie, jeszcze jedna istotna uwaga, gdy chodzi o zmiany w ko-
morkach nerwowych, mianowicie ze one zamierajg, ale nie sg w stanie
sie regenerowac. Bromley formutuje w tym wzgledzie takie stwierdze-
nie: ,,Niektore czesci wibkien moga regenerowac sie¢, ale samej komor-
ki nerwowej nie mozna zastgpic”a

To zjawisko — acz nie chorobowe — jest nieodlagczne od biologii
moézgu cztowieka od wczesnych lat jego dorostosci. Skutki tego sg jed-
nak szczegblnie znamienne dla starosci.

Nowe ,,zapisy” w korze mdézgowej sg u starszego cztowieka utrud-
nione, dlatego operuje on w coraz szerszym zakresie zapisami dawnymi,
tj. doswiadczeniem, przezyciami dawno minionymi czy tez wspomnie-
niami z miodosci. Warto jeszcze dodaé, ze spowolnienie mys$lenia u star-
szego cziowieka jest nie tyle spowodowane wolniejszym przewodzeniem
impulsu nerwowego, co dtuzszg ,,organizacjg procesow w korze mozgo-
wej” — jak stwierdza D. B. Bromley 2.

Jest oczywiste, ze ten krotki przeglad niektorych aspektow procesu
starzenia sie organizmu ludzkiego jest ogélny i niekompletny, ale wy-
starczajacy, aby zdaC sobie sprawe z zasadniczej roznicy miedzy dwo-
ma pojeciami: chorobg i starzeniem sie (ktére jest odmiang zdrowia)

2l Bromley, dz cyt, 68

2 Tamze.

23 Tamze, 70.

% Tamze.

% Warto tutaj odniesé S|§ do_definicji zdrowia, Erzyjetej przez Smatow\e;v %a
nizacje Zdrowia (WHO): rowie jest to stan catkowitego zadowolenia ohl
fmden% flzyczne 0 (korperflcher) dpsychlcznego (gelstlgee)oraz spo}ecznego ésonaler)
a n|e t Iko brak choroby i niedyspozycji ruber

adenwaldt, "Der Krankheits egrlff seine Gesc |chte und ‘Problematik’.
Prolegomena einer AIIgemelnen Pathologie. Handbuch der AIFgemelnen Pathologie,
Hr|s<q v.HW. Altmann, F. Bichner 1 m% 1969, 1 in; K oth schuh (Hrsg. ),

Was ist Krankheit? Erschelnun% Erklarung, Sin ebung 1975. C. F. Weitzsacker,
Kritische Medizin. Zur Theorie-Praxis-Pro Iematl der Medizin und der Gesundheits-
systheme des Krankenheitsbegriffs, , Therapie der Gegenwart” 115: 1976, 1643 n.
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Choroba jest zawsze wtargnieciem jakiego$ czynnika obcego, burzacego
homeostaze, zdrowego skadinad, organizmu. Jest zaburzeniem, ktérego
przyczyna tkwi zasadniczo nie w samym organizmie, ale pochodzi od
czynnikow spoza organizmu. Natomiast starzenie sie jest po prostu pro-
cesem zuzywania sie organizmu, zarowno pod wzgledem strukturalnym,
jak i funkcjonalnym. Mozna by zatem ten proces przyrowna¢ do zmecze-

Definicja . zdrowia wg WHO, jak to stwierdzaja uczeni, ukazuje raczej stan
utopijny, anizeli rzeczywisty, nie “dlatego, ze podkresla sfere subiektywnego po-
czucia (co niekiedy jest bar _zo_m%/lne, np. gdy kto§ ma raka, ale wcale tego nie
odczuwa, czy tym samym nie jest on chory? ..czy jest zdrowy?), ale dlatego, ze
podkresla _jaki§ stan zdrowia maksymalny  (optymalny), ktéry jest stanem nie-
realnym. Totez Weitzsacker C. F. fwierdzi, ze "gdybysmy uwazali za zdrowego
tego, kto odpowiada definicji zdrowia wg WHO, a odejscie od tej normy uwazali
za_chorobg, 10 nie znalezlibySmy zadnego cziowieka zdrowego, por. C. F. ~ Weitz-
sacker, dz. cyt., 327.

Inne definicje zdrowia: . . . )
Zdrowie, ~ jako "pewna harmonijna catos¢. Wedlug U. Eibacha, nalezato-
l|)2/ definicje zdrowia wg WHO ‘uzupetni¢. W swym artykule pt. Gesundheit und

rankheit. Anthropologische und ethische Uberle_?ungen zur Definition der Begriffe
und zum_ Sinn von Gesundheit und Krankheit, w: In libertatem vocati estis,
dz. zb. ,Studia Moralia XV”, pod redakcga‘ H. Boelaars, R. Tremblay.
Academia_Alfonsiana, Roma 1977, 599—624, proponuje za innymi autorami naste-
pujaca definicje zdrowia: ,,Zdrowie zatem, jest to taki stan, ktory cechuje sensowna
I wewnetrznie zgodna calos$¢ lub jednosC¢ (Einheit), jaka tworzy harmonia
pomiedzy jednostkag a jej otoczeniem  spotecznym i fizycznym oraz. harmonia,
istniejgca wewnatrz danego organizmu_ i miedzy danym organizmem a jego otocze-
n%em fizycznym i spotecznym, umozliwiajgca “zgodne wspotistnienie miedzy tymi
sferami”.

Definicja_zdrowia wg Karla Bartha: . . ] .

Wediug K. Bartha zdrowie, to ,,Kraft zum Menschsein”, czyli posiadanie dosta-
tecznej sity, aby zy¢ 6jak cztowiek (. moje), por. K. Barth, “Kirchliche Dogmatik,
Bd HI, 4,71951, s. 406. o ) ]

_ Zycie bowiem jest rze_czi/)\_/wsto_s’c|az celowo ustrukturalizowana. Nie wystarczy
jednak sama tylko harmonia biologiczna. Potrzebna jest wizja sensu i celu w zyciu,
aby_ czu¢ sie naprawde zdrowym, To wiasnie oznacza okreSlenie Bartha: ,,Posia-
danie dostatecznej sily, aby zy¢ jak cztowiek”, tj. po ludzku, ze Swiadomoscig, ze
realnzu&s_ sie WSZ%StkIe aspekty swojego przeznaczenia. .
Por. takze: D. chultz, rowth Psychology. Models of the healthy personality,
New_York 1977, 1 n. .

Definicje choroby wg U. Eibacha: . . .
Wedlug U, Eibacha,” ,,chorobg bytoby to wszystko, co psuje harmonijng regulacje
procesow zyciowych w organizmie lub narusza te regulacje w stosunku do otoczenia
spotecznego (ludzkiego) czy fizycznego (przyroda), stanomgc jakas przeszkode lub
nawet niszczac warunki osiggniecia celu w zyciu” por. U. "Eibach, dz cyt,
606. W/w autor sadzi, ze nawet cierpiacy lub kaleki cziowiek moze by¢ uznany za
zdrowego, gdy p_otrafl zy¢ ze swojg chorobg, kalectwem 1 nadawaé temu wyzszy
sens, adaptujgc_sie do konkretnej sy ua((:Jl. ] ) L
Tego rodzaju poglad bardzo 'nam odpowiada. Mogthy on mieC rowniez zastoso-
wanie do zycia na emeryturze, gdy trzeba sie ,zgodziC na siebie” i na drugich.
Owa zgoda bytaby wynikiem™ Swiadomej adaptacji, decydujacej zarazem o we-
wnetrznym spokoju a nawet o szczesciu. . | L

Warto tutaj wyjasni¢, ze tzw. choroba psychiczna, ktorg niekiedy zbyt tatwo
przypisuje sie “cztowiekowi w starszym wiekd, nie dotyczy jednoczesnego scho-
rzenia duszy. Zdaniem wspotczesnych filozofujacych lekarzy, a_zwiaszcza psychiatrow,
chorgba psychiczna_ wskazuje jedynie na taka chorobe ciata, ktdra w_ swoisty
sgosob utrudnia dziatanie duszy chorego cztowieka, por. G. Roth, Psychose-
-Somatose. Tomanische Gedanken und thomistische Uberlegungen in der "gegen-
wartigen Psychiatrie, in: ,Virtus politica”, Wien 1974, n.
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nia, z ktérego organizm coraz stabiej aie regeneruje. Niewatpliwie 6w
»proces zmeczenia” musi sie kiedy$ skonczy¢ i to mozna nazwac Smier-
cig ze starosci. Zwykle jednak cziowiek przechodzi w zyciu rézne cho-
roby, ktorych skutki sie kumulujg i w konsekwencji przyspieszajg
Smierc 28.

Niektorzy sadza, ze dtugos¢ zycia jest zaprogramowana w zywej ko-
mérce. Inni, jak Gompertz, sadza, ze tzw. krzywe $miertelnosci sa fun-
kcjg czynnikow wewnetrznych i zewnetrznych. Wspotczesna medycyna
sktonna jest widzieC proces starzenia si¢ w Swietle ,,wysuszania Si¢” or-
ganizmu. Zrodlem tego wysuszania sie, zdaniem dra Juliusza Blichar-
skiego, bytby zanik gruczotu grasicy (thymus) itp.

W przegladzie procesOw starzenia sie¢ organizmu na poszczegélnych
jego odcinkach zaznaczaliSmy raz po raz, jakie skutki wywierajg te
procesy na psychike starzejacego sie cziowieka. Nie ulega bowiem wat-
pliwosci, ze wszelka niesprawno$¢ organiczna niepokoi, zasmuca a nie-
kiedy wprost obezwiadnia. Ponadto, zmniejszajac efektywnos$¢ dziatania,
staje sie ona przyczyna réznych stanéw negatywnych w sferze emocjo-
nalnej. To z kolei moze wywolywaé rdzne zaburzenia organiczne a ha-
wet choroby.

Starzenie sie kaptana pod pewnymi wzgledami wydaje sie by¢ spe-
cyficzne. Jego praca przebiega wsrdd wielu napie¢ nerwowych i emo-
cjonalnych.

Diugotrwate siedzenie w konfesjonale zwykto odbija¢ sie ujemnie na
procesach trawienia i krgzenia krwi. Publiczne przemawianie pocigga za
sobg chorobe gardia (tzw. clergyman’s sore).

Spetnianie funkcji kaptanskich w zimnym kosciele lub na powietrzu
prowadzi do czestych zaziebien czy tez do schorzenia drog moczowych.

To wszystko, oczywiscie, nie przedtuza zycia. Jego $mieré jest czesto
nagta, wedtug przystowia tacinskiego: ,,Subitanea mors, sacerdotum sors”,
albowiem spetniane obowiazki kaptanskie obcigzajg przede wszystkim
jego serce i system nerwowy.

_ % Ze wzgledu na zmiany biopsychiczne u czlowieka interesujgce jest zesta-
wienie dokonane przez D. B. Bromiey'a, dz. cyt, 24 )

) Okres rozwojowy (do 21 r.z.): Zmiany sg intensywne i wyrazne, wptywajace

. o . na zachowanie. = . .
2) Okres dojrzatosci (21—55 r.z.): Zmiany sa mniej widoczne, ale sg i kumuluja
sie.

a) wczesny wiek dojrzaty (21—25 r.z.)
b) Sredni ‘wiek dojrzaty 22 —40 r.2.)
c é)ozny,mek dojrzaty (40—55 r.z.) oo . .
3 Staros¢ (od 70 r.z. ‘wzwyz): Zmiany Sg zZnowu wyrazniejsze i maja znaczny
..~ . wplyw na zycie cziowieka
Okres starosci dzieli sie na trzg fazy:
a) przed wycofaniem sie z g)racy 55—65 r.z.)
b) przejscie na emeryture (65 r.z. lub pozniej)
c) wiek starczy (od 70 r.z. do maksimum 110 lat)

Okres ten dzieli siz na:
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Mimo to, przejscie kaptana na emeryture — jak to jesz-
cze zobaczymy — dokonuje sie zwykle dopiero po dtuzszym wahaniu
i przyjmowane bywa zwykle jako pewna ostatecznosc.

PROBLEM PRZECHODZENIA KAPLANOW NA EMERYTURE

Przechodzenie na emeryture jest w mniejszym lub wiekszym stopniu
zawsze jakim$ problemem. Jest ono problemem w dwojakim znacze-
niu:

a) materialno-finansowym
b) psychologiczno-adaptacyjnym

| Gdy chodzi o kaptanéw, pierwszy problem regulowany bywa przez
odpowiednie Ustawy Synodow Diecezjalnych lub rozporzadzenia bisku-
pow ordynariuszy. Drugi problem jest przede wszystkim sprawg 0so-
bistego nastawienia.

Na wstepie konieczne sg pewne ustalenia terminologiczne. Stowo
~emerytura” (fac. emeritus = wystuzony, zostajacy w stanie spoczynku)
jakkolwiek bywa w kotach ksiezy powszechnie uzywane, nie ma jednak
tego samego znaczenia, jakie ma ono w spoteczenstwie. W Swiecie pracy
zarobkowej oznacza ono zaprzestanie pracy zawodowej i wycofanie sie
z petnienia dotychczasowej funkcji, bedacej podstawa utrzymania siebie
i rodziny. Kaptan, przechodzacy na emeryture, pozostaje najczesciej na-
dal jeszcze czynnym na polu duszpasterskim i naukowym. Skiada nato-
miast jedynie odpowiedzialno$¢ administracyjng swego urzedu. Wobec te-
go termin ,,emerytura” stosuje sie do kaptana raczej w sensie przysto-
sowanym (accomodated sense)!’. Po wtdre, przejScie na emeryture moze
mie¢ podwadjny charakter: dobrowolny (optional) albo obowigzkowy

.21 Problem terminologii, dotyczacej emerytury wymaga obszerniejszego jas-
nienia. Polskie terminy ,emerytura’ (%)d fac. ‘'emereo, co znaczy: zastuzy¢, wystuzyc
pensje), ,is¢ na emeryture”, ,zy¢ na_emeryturze”, stosowane do starSzych~ksiezy
sg nieadekwatne. Nie” wyrazaja bowiem w pehni faktycznego stanu zaistniatego
w wyniku przekazania administracji mtodszemu konfratrowi. Jedng z najgtoéwniej-
szych funkcji — odprawianie Mszy Sw. — ksigdz-emeryt nadal wykonuje. Nie
\_N%iCOfUJe sie”on tez z niektdrych innych p_omoc%_ duszRastersklch. Powstaje problem,
jak nazwa¢ te nowg sytuacje? Wyrazenia takie, jak: ,rezygnacja z probostwa”,
»Ztozenie odpowiedzialnosci admlnlstracy#nej za parafie”, czy sfarsze wyrazenia,
Jak: ,ksiadz w stanie spoczynku”, ,wycofanie sie_z zycia publicznego”, ,Ksiadz na
staros¢ osiadt na_dewocji” ‘itp., sa opisowe i wielostowne, chociaz lepiej oddaja
owg ,.czesciowost” emerytalnej rezygnacji. Trudno_ jest_ znalez¢ pojedynczy termin,
wyrazajacy petng tres¢ znaczeniowg faktu przejscia k_5|§dza na emergturlg. Trzeba
nam zatem pozosta¢ przy terminie dwustownym: ,Ksigdz emeryt” lub ,,Ksigdz na
emeryturze” — w_w;g_azenlu trzystownym. ] . . ] .
jezyku angielskim poradzono sobie z odnosng terminologig o tyle, Ze ksiedza
na emeryturze nazywa sie po facinie: ,Pastor Emeritus” lub”$cisle” po angielsku:
»Senior Priest”, zaznaczajac w ten sposob odmienno$¢ znaczeniowg statusu emery-
talnego ksiedza, tzn., ze jest nadal w pewnym sensie proboszczem (Pastor) i -nadal
pozostaje kaptanem tylko troche starszym (Senior Priest).
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(obligatory) przy czym, obowigzek przejScia na emeryture dotyczy wy-
stagpienia w odpowiednim czasie z wnioskiem o rezygnacje ,.nie pézniej,
anizeli po skonczonym 75 r.z.”’28 Biskup ordynariusz, na ktérego rece
whniosek 0 przyjecie rezygnacji bywa skladany, rozwaza kazdy posz-
czegolny przypadek. Nastepnie, albo go akceptuje, albo na jaki$ czas go
uchyla. To samo dotyczy rezygnacji dobrowolnej (optional).

Wazniejszg rzecza, anizeli terminologia, jest samo rozwigzywanie zy-
ciowych zagadnien, zwigzanych z przejSciem ksiezy na emeryture. Ze
wzgledu na to, ze w tym studium badane byly dwie grupy ksiezy, tj.
w Stanach Zjednoczonych i w Polsce, sprébujemy juz w tym miejscu
poréwna¢ ogolne warunki rozwigzywania probleméw emerytalnych
ksiezy w obu krajach.

Gdy chodzi o Stany Zjednoczone, istnieje obszerny ,,Raport” Komisji
Biskupiej dla Spraw Zycia i Postugiwania Ksiezy, dotyczacy problemu
emerytury kaptanéw (A Report on a Study of Clergy Retirement) w
Stanach Zjednoczonych A. P. z roku 1979 29,

W programie opieki nad ksiezmi, przechodzacymi na emeryture, przy-
jeto zasade tzw. ,hierarchii potrzeb” wedlug A. H. Maslowa (f 1970).

Maslow ujmuje potrzeby ludzkie w nastepujgcej kolejnosci:

1. Potrzeby biologiczne (pokarm, napéj, powietrze, sen, seks);

2. Potrzeby bezpieczenstwa (spokoj, stabilizacja, obrona, porzadek,
wolno$¢ od leku i strachu);

3. Potrzeby przynaleznosci i mitosci (przynaleznos¢ do grupy, mitos¢:
mozno$¢ kochania i pewno$¢ bycia kochanym);

4. Potrzeby szacunku (od siebie samego, od innych);

5. Potrzeby samorealizacji (rozwiniecie wszystkich swych talentow i
mozliwosci);

Pod koniec zycia (r. 1970) A. H. Maslow wymienit jeszcze ,,potrzebe
transcendencji”, wyzszg od ,potrzeby samorealizacji”. Autorzy progra-
mu dla ksiezy-emerytow w USA uwzgledniajg dalszy rozwdj zycia du-
chownego w okresie lat emerytalnych starszego ksiedza3.

% Por. Dekret Soboru Watyk. Il Christus Dominus, zawierajacy o0golng za-
sade, dotyczaca dobrowolnej rezygnacji, tj. aby ,ze wzgledu na podeSzty wiek czy
z_innego waznego powodu... zgtosili rezygnacje ze stanowiska czy to samorzutnie,
czy za wskazaniem miarodajnej witadzy” por. Konstytucje, Dekrety, Deklaracje,
Poznan 1968, 242, n. 21; ) . o

Por. tez; Motti Proprio Pawita_ VI Ecclesiae Sanctae okreslajacy blizej
postanowienie dekretu Christus Dominus, odnosnie do wieku, w ktorym nalezy
Prosm 0 przyjecie rezygnacji. Norma wieku dla przejscia obowigzkowego na emery-
ur oglewa na_7s r.z Obowmzzuge ona zarowno biskupdw, jak i proboszczow, por.
AAS, 58: 1966, 763, n. 11: oraz 768, n. 20, § 3. )

2 Por. FULLNESS IN CHRIST. A Report on a Study of Clergy Retriement.
Washington D. C. 1979, 55 (Skrdt: RSR). .

8 RCR, 7; por. tez J. J. Braun, D. E. Linder, Psychology Today, New

York 1979, 374.
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W kazdym razie, wydaje sie rzecza bardzo stuszng kierowanie sie
hierarchig potrzeb w rozwigzywaniu problematyki zycia ksiedza na eme-
ryturze. Wazna jest ich kolejnos¢ zaspokajania przez powota-
ne do tego czynniki koscielne, ktorym kaptan z racji swego powotania
podlega, zaréwno na szczeblu diecezjalnym, jak i ogoélno-koscielnym.

W oparciu o teorie potrzeb A. H. Maslowa oraz w oparciu o zasade,
ze gratyfikacje wyzszych potrzeb musi poprzedza¢ gratyfikacja potrzeb
nizszych, ustalono w Ameryce Pin., ze w zaspokajaniu potrzeb ksiezy
emerytéw bedzie sie uwzglednia¢ najpierw tzw. potrzeby funda-
mentalne, a potem kolejno coraz wyzsze, az do potrzeb duchowych
wigcznie.

Potrzeby te ujeto w sze$¢ punktowsil

1. Pensja i pewne optaty
Mieszkanie
Kontynuacja pracy duszpasterskiej
Przygotowanie do przejScia na emeryture
Opieka urzedowa nad kaptanami-emerytami
6. Pomoc w dalszym dojrzewaniu duchowym

o W

Mozna réwniez spojrze¢ na wymienione wyzej sze$¢ potrzeb kapta-
na emeryta — jak wspomniliSmy — jako na tzw. potrzeby fundamen-
talne. UznaC jednak potrzebe pensji emerytalnej, wiasciwego mieszka-
nia, jakiej$ dorywczej pracy duszpasterskiej i ogélnej troski o warunki
zycia materialne i duchowe kaptana na emeryturze ze strony wiadz die-
cezjalnych za tzw. potrzeby fundamentalne — wydaje sie w obecnych
czasach juz nie wystarczajgce. Stad tez, Komisja Biskupia USA przed-
stawita projekt jeszcze jednego programu, bardziej rozwinietego, doty-
czacego troski o kaptanow-emerytow, zarowno ze strony parafii, w ktorej
pracowat, jak i ze strony diecezji, na terenie ktérej stuzyt wiernym.
Chodzito o stworzenie kaptanowi-emerytowi prawdziwie godnej, a za-
razem pogodnej starosci. Stad ustalono dwa stopnie programu:

1. Pierwszy stopien programu — potrzeby fundamentalne

2. Drugi stopien programu — potrzeby dodatkowe

ad 1) Chodzi o zaspokajanie tych potrzeb, ktére sg podstawowe a za-
razem konieczne, by kaptan mégt swa emeryture przezywac godnie. Do
nich nalezg nastepujgce: pensja emerytalna i optaty, dobre warunki mie-
szkaniowe, kontynuacja pracy duszpasterskiej w pewnym drobnym wy-
miarze, ewentualne przygotowanie kandydata do przejécia na emerytu-
re, opieka wiadz diecezjalnych nad kaptanem-emerytem i wreszcie ja-
kie$S wsparcie w dalszym rozwoju duchowym ze strony wiadz kosciel-
nych.

i RCR, 10—11.
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ad 2) Gdy chodzi o tzw. drugi program, to Komisja Biskupia pra-
gneta zaproponowac pewne dodatkowe formy wdziecznosci ze strony pa-
rafii, w ktorej ksigdz-emeryt pracowat lub pewne gesty ze strony wiladz
diecezjalnych, ktérym ksigdz-emeryt podlegat. Chodzi o oznaki ludzkiej
wdziecznosci: pamie¢ o imieninach, o rocznicy $wiecen, 0 zyczeniach
Swiatecznych itp. okazjach, w ktérych mozna wyrazi¢ statg wdziecznosc,
serce i zwykla ludzka dobro¢, zyczliwo$é a nawet mitosc.

Sprobujmy teraz rozwazy¢ problem przejScia Ksiedza na emeryture
w Swietle wymienionych wyzej szesciu punktow. Poréwnamy analogi-
czne sytuacje w USA i PRL:

— Pensja i pewne optaty dla ksiezy-emerytdw w USAS

Wysoko$¢ pensji miesiecznej ksiedza-emeryta w USA ksztaltuje sie w
wysokosci 200 do 600 dolarow i wiecej. Nieco inaczej ksztattuje sie ona,
gdy ten przebywa w Diec. Domu Ksiezy Emerytow. A zatem, do stalej
pensji emerytalnej dochodzg jeszcze pewne oplaty, uiszczane przez ku-
rie biskupie, np. za udziat w rekolekcjach, za pobyt w Domu Emery-
téw, optaty z tytutu choroby lub kalectwa. Kuria biskupia uiszcza te
optaty niezaleznie od tego, ile dany ksiadz otrzymuje z ubezpieczalni, do
ktorej wysytat kiedy$ regularnie skfadki rownolegle ze sktadka na fun-
dusz emerytalny w kurii. Gdyby bowiem tych pierwszych opfat tj. pro-
centobw i sum ubezpieczeniowych teraz go pozbawiono, ,,bytby on po-
dwojnie karany” ss.

Powstaje pytanie, skad w kuriach biskupich bierze sie fundusz eme-
rytalny?

Otéz, nie tylko z samych skladek, ktére ksigdz z tytutu przysziej
emerytury obowigzany jest w ciggu lat swego petnoetatowego duszpa-
sterzowania wysyta¢ do kurii biskupiej, ale z kilku innych jeszcze Zro6-
det. Wsrdd nich sg takie, jak: pewne kwoty pieniezne wysylane z pa-
rafii czy instytutu, gdzie ksigdz-emeryt pracowat do czasu przejScia na
emeryture. Nastepnie, doroczna kolekta zebrana w diecezji, fundusz dy-
spozycyjny diecezji i inne. W skiad tych ostatnich wchodzg np. daro-
wizny, kwoty ze spadkow, ofiary z réznych parafii, procenty od legatow
oraz jakie$ okolicznoSciowe ofiary na cele diecezjalne, przeznaczane
przez biskupa ordynariusza na fundusz emerytalny. Ponadto, w gre
wchodzi rowniez tzw. wystuga lat, co w niektérych diecezjach USA obli-
cza sie nastepujgco: za kazdy miesigc dolicza sie 6.75 dolara, czyli np.
za 40 lat pracy duszpasterskiej ksigdz-emeryt otrzymatby 3240 dolaréw
z tego tytutu.

3 RCR, 55.
8 RCR, 13.
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— Pensja emerytalna ksiezy-emerytow w PRL3:

Gdy chodzi o pensje emerytalng, otrzymywang przez ksiezy w Polsce,
to poszczegOlne diecezje rozwigzujg te sprawe we wihasnym zakresie we-
dtug norm ustalonych w Ustawach i Rozporzgdzeniach Diecezjalnych oraz
zgodnie z aktualng koniunktura gospodarczg w kraju. Niektorzy ksieza-
-emeryci majg emeryture panstwowa, jako byli katecheci czy prefekci
etatowi. Inni, z tytulu posiadanego ubezpieczenia (od dnia 1 V 1980 r.
osoby duchowne w PRL zatrudnione w instytucjach koscielnych na pod-
stawie umowy 0 prace zostaly objete obowigzkowym ubez-
pieczeniem, por. Okolnik n. 6 Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych z dnia
31 11 1980 r.). Ksieza otrzymujg takze osobno pensje emerytalng, w kté-
ra nie wchodzg intencje mszalne.

— Mieszkanie (USA)3%:

Na wybdr sposobu zamieszkiwania ksiedza-emeryta w USA wplywa
zwykle wiele przyczyn, nie tylko materialnych, ale i emocjonalnych,
charakteriologicznych, czy rowniez stosunek do nowo przybytego dusz-
pasterza na plebanii lub stanowisko wiernych w parafii. W kazdym razie,
celem unikniecia ewentualnych nieporozumien, ksigdz w wigkszosci wy-
padkéw woli jako emeryt, zamieszkiwa¢ prywatnie, tj. we wiasnym do-
mu lub mieszkaniu. Zwyczajnie tez pozwala sie ksiedzu samemu wybrac
rodzaj zamieszkiwania. Starszy cztowiek bowiem nie lubi, gdy sie mu co$
narzuca lub gdy sie nim dyryguje. Blisko$¢ koSciota zawsze w tym wy-
borze odgrywa wazng role.

Przeprowadzone przez ks. Waltera H. Jenne badania w diecezjach
USA nt. najczesciej wybieranych form zamieszkiwania ksiezy na eme-
ryturze wykazaty, ze wiekszos¢ ksiezy-emerytébw ma badz wiasny dom,
badZz co najmniej wilasne mieszkanie. Na 139 diecezji USA az 60, tj.
43.2% podato te forme zamieszkiwania swoich ksiezy-emerytow.

— Mieszkanie (PRL):

W Polsce ksieza-emeryci mieszkajg badz na plebani w parafii, w kto-
rej dotychczas pracowali, badz w Diecezjalnych Domach Ksiezy Eme-
rytbw, np. w Tarnowie, Lublinie, Krakowie, Kielcach, Wroctawiu, ktére
autor miat sposobno$¢ zwiedziC. Niektorzy z ksiezy mieszkajg w domu
siéstr zakonnych, w ktérym petnig funkcje kapelana. Inni mieszkajg
przy jakim$ klasztorze meskim na tzw. dozywociu. Wreszcie jeszcze

3 Dane nt. warunkow zycia ksiezy-emerytdw w PRL czerpano z B_rzeprpwadza-
nych wywiadow z przedstawicielami odnoSnych resortow w kuriach biskupich oraz
z sa3r5n3gg|Rk56|§zm| emerytami.
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inni, i to nawet do$¢ czesto, mieszkajg przy swojej rodzinie np. przy
siostrze, bracie, siostrzenicy itp. lub we wiasnym domu.

— Kontynuacja pracy duszpasterskiej (USA)

Sytuacja ksiedza-emeryta m. in. jest o tyle r6zna od analogicznej sy-
tuacji pracownika S$wieckiego, ze kaptanstwo jest specjalnym powota-
niem. Oznacza to co$ wiecej anizeli okreSlone wyksztatcenie i zawdd.
Istnieje w Ameryce takie powiedzenie: ,, To die with their boots on”, to
znaczy ,.umrze¢, majac buty na nogach”. Ksigdz bowiem, chce pracowac
jak dlugo mu sity na to pozwalajg. Totez badania wspomnianego juz
ks. W. H. Jenne potwierdzity zaréwno sam fakt kontynuowania jakiej$
pracy kaptanskiej u ksiezy-emerytéw, jak i jej réznorodnos¢. Wymie-
niano nastepujgce funkcje: postuga duszpasterska w zmniejszonym wy-
miarze, kapelanstwo (np. u siéstr zakonnych), udzielanie rekolekcji, po-
radnictwo duchowe, gtoszenie konferencji, spowiadanie, pomoc w nau-
czaniu religii, odwiedzanie szpitali, kierownictwo duchowne, nauki dla
konwertytéw, praca pisarska, wreszcie — choroba.

Ponadto, poszczeg6lne kurie biskupie informowaty, ze do wgladu
ksiezy-emerytébw wywiesza sie liste z propozycjami pomocy duszpaster-
skiej. Ksieza moga rozwazy¢ rozne oferty, péjs¢ pod dany adres (za-
telefonowac) i blizej zapoznac sie z rodzajem pracy. Moga to uczyni¢ na
dtugo przed oficjalnym przejsciem na emeryture, by zorientowaé sie w
réznych propozycjach. Wielu ksiezy, w miare sit i czasu, korzysta z mo-
zliwosci spieszenia z kaptanska postuga.

— Kontynuacja pracy duszpasterskiej (PRL):

U nas kazdy kaptan jest przekonany, ze otrzymana w dniu
Swiecen wiadza pasuje go na dozgonng aktywnos$¢ kaptanska. Kaptan pol-
ski wie, ze podobnie jak jego kaptanstwo nie wygasa wraz z przejsciem
na emeryture, tak i jego funkcje, do ktérych ono uprawnia, nie powinny
ulec zaprzestaniu. Chyba, ze go do tego zmusi choroba. Totez kaptani-
-emeryci nie wylaczajg sie z pracy duszpasterskiej. Wielu z nich przyj-
muje funkcje kapelanéw siostr zakonnych. Przede wszystkim jednak sg
oni nieocenionymi spowiednikami, zaréwno konfratrow, jak i wier-
nych, ktorzy bardzo sobie cenig ich do$wiadczenie oraz systematyczne
zasiadanie w konfesjonale o okreslonej godzinie. Spowiadanie sie u star-
szych kaptanéw ceni sobie przede wszystkim milodziez, ktéra swe pro-
blemy lubi powierza¢ tym kaptanom, ktérzy jej osobiscie nie znaja, a przy
tym potrafig udzieli¢ zyciowych uwag. Starsi ksieza-emeryci wiele réw-
niez czasu poswiecajg systematycznemu kierownictwu duchownemu.
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Ksieza profesorzy-emeryci oddajg sie pracy pisarskiej w najszerszym
tego stowa znaczeniu, tj. zarébwno pracy naukowej, jak i pracy kronikar-
sko-wspomnieniowej. W ten sposéb oddajg nieocenione ustugi dziejom
danej parafii czy diecezji, czy tez historii jakiego$ okresu w Kosciele
polskim.

Na ogdt juz nie ucza religii, gdyz na emeryture idg o wiele pdzZniej
anizeli ksieza w USA. To samo dotyczy nauk konwertytéw, ktérych u
nas zresztg nie ma tylu co w Ameryce Poinocnej, gdzie katolikow jest
tylko 1/4 ogdtu ludnosci i stad przypadki konwersji sg czeste.

— Przygotowanie do przejscia na emeryture (USA—PRL)

Zarowno w USA jak i w Polsce odpowiednie czynniki urzedowe zda-
ja sobie sprawe z waznosci pewnych aktow przygotowujacych starszych
kaptanéw do przejécia na emeryture. W tym miejscu oba badane $ro-
dowiska potraktujemy tacznie.

Przede wszystkim uwzglednia sie zasade jak najdalej idacej wolnosci
w podejmowaniu decyzji péjscia na emeryture przez starszego ksiedza,
zwhaszcza w przypadku opcjonalnej formy. Gdy chodzi o forme obowigz-
kowego przejScia na emeryture (mandatory retirement), nalezy podkre-
$li¢ bardzo wazne momenty psychologiczne przygotowujgce
kandydata do uczynienia tego kroku. Przytoczymy istniejace w tym
wzgledzie zasady.

1. Ze strony wiadzy duchownej:

a) wspodlna narada biskupa z kandydatem
b) uwzglednienie zyczen kandydata
¢) udzielenie duchowego wsparcia

2. Ze strony kandydata-emeryta:

a) trzezwa ocena wilasnych mozliwosci

b) dluzsze nastawianie sie na fakt przejscia na
emeryture lub do innej funkcji kaptanskiej

c) ksztattowanie w sobie wiasciwej postawy du-
chowej

ad 1) Z kandydatem-emerytem biskup przede wszystkim aranzuje
osobiste spotkanie i szczera rozmowe. Najlepiej udaje sie to przy ja-
kiejs oficjalnej okazji, np. przy ztozeniu zyczen imieninowych, przy oka-
zyjnym odwiedzeniu kandydata, przy zaproszeniu z jego strony. W roz-
mowie tej znajda sie takie pytania, jak:

— Jakie jest zdrowie kandydata?

— Kiedy chciatby p6jsé na emeryture?

— Gdzie chciatby zamieszkac?
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— Na jakag pomoc pieniezng liczy?

— Jak wyobraza sobie przysztg aktywno$é kaptariska?
Kandydat-emeryt oczekuje duchowego wsparcia ze strony swego bisku-
pa.

ad 2) Kandydat-emeryt musi takze sam ,,popracowa¢ nad sobg”, aby
sie duchowo przygotowa¢ do faktu przejScia na emeryture i do zycia
w warunkach emerytalnych. Winien praktykowaé autoanalize i hetero-
analize, odnosnie do swoich sit i pomocy otoczenia. Dluzsze psychiczne
oswajanie sie z mysla o koniecznosci zrezygnowania z petnoetatowej pra-
cy kaptanskiej pozwoli mu unikngé zaciggania rany psychicznej (psychic
trauma), gdy juz dojdzie do faktu wycofania sie z dotychczasowego rytmu
pracy (trauma transition). Pozwoli to réwniez unikng¢ traumatycznego
leku przed staroscig czy ewentualng utratg szacunku u innych z tego
powodu, ze sie juz nie piastuje urzedu.

Mierzy¢ bowiem zamiary wedtug sit nie jest staboscig, ale madroscia,
gdyz ,,po tym madrego pozna¢ w thumie, ze to tylko robi, co robi¢ umie”
(A. Mickiewicz). Tak w Ameryce, jak i w Polsce...

Oczywiscie, to co tutaj napisaliSmy jest zaledwie ramowym zary-
sem aktéw przygotowawczych do przejscia na emeryture i zycie kapta-
na-emeryta w nowych warunkach i to zarbwno w Srodowisku amerykan-
skim jak i polskim.

— Opieka pastoralna nad ksiezmi-emerytami (USA—PRL)

Opis warunkéw opieki pastoralnej nad ksiezmi-emerytami oraz nad
ich dalszym rozwojem duchowym ze strony wiadzy koscielnej, tak
w USA, jak i w PRL, chcemy potraktowa¢ facznie, poniewaz majg one
wiele punktéw stycznych i podobnych.

Ksigdz na emeryturze pragnie mie¢ Swiadomo$¢, ze sie¢ o nim nadal
pamieta, ze sie go nadal ceni (potrzeba akceptacji), ze sie go jeszcze
potrzebuje do petnienia niektérych postug kaptanskich. Przede wszystkim
jednak, starszy ksigdz chce mie¢ Swiadomos¢, ze sie liczy jego wiek
i doswiadczenie. Szczegblnie podnosi go na duchu fakt zaciggania jego
opinii, rady itp. Totez kurie biskupie wysytajg ksiezom-emerytom aktual-
ne biuletyny duszpasterskie, listy biskupie, zyczenia $wigteczne czy imie-
ninowe, prosi sie ich do udzialu w dyskusji.

Zwykle tez nagradza sie ich honorowymi nominacjami, zaréwno die-
cezjalnymi, jak i papieskimi oraz honorowymi tytutami. Ta wieloraka
troska o sprawy materialne i duchowe wraz z potrzebami psychicznymi
u ksiedza-emeryta nosi nazwe opieki pastoralnej.

W USA istnieje osobny referat przy kurii biskupiej dla spraw ksiezy-
-emerytow. Na jego czele stoi wyznaczony przez ordynariusza starszy
kaptan, w stopniu urzednika kurialnego. Do niego moga sie zwracaé
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ksieza-emeryci z kazdym problemem. On — w razie potrzeby — inter-
weniuje, pomaga i jest zawsze do dyspozycji ksiezy-emerytow. Jego au-
torytet, osobista kultura i dobro¢ odgrywajg wielka role.

Pod tym wzgledem nie ma zasadniczej roznicy miedzy zwyczajami
w USA a tymi, ktore réwniez sg praktykowane w Polsce. Ksieza-emeryci
sg U nas bardzo cenieni przez biskupa ordynariusza, ktéry nie tylko
0 nich ogo6lnie pamieta, ale tez ich osobiscie odwiedza, radzi sie ich,
nagradza odznaczeniami, zleca im honorowe przewodnictwo w zebra-
niach itp.

— Dalszy rozwdj duchowy ksiezy-emerytow (USA—PRL)

Zgodnie z najnowszymi postepami badan psychologicznych, starze-
nie si¢ nie jest jedynie procesem korczenia sie zycia (end-of-life process),
lecz jest kontynuacjg rozwoju i dojrzewania duchowego (life-long pro-
cess). Po przejsciu na emeryture kaptan dalej sie wewnetrznie rozwija,
duchowo dojrzewa i bogaci swoje wnetrze. Emerytura nie jest
stagnacja, lecz rozbudowag 2zycia duchowego. Oczywiscie,
nigdy zycie kaptana nie jest jednostronng aktywnoscig zewngtrzna. Nigdy
nie bywa ono ekspozycjg i ewolucjg jedynie osobistych talentéw. Zycie
kaptana w jego nurcie wewnetrznym plynie réwnolegle do aktywnosci
zewnetrznej. Na emeryturze dokonuje sie dalsze upodobnienie do Chrys-
tusa, swoiste dopeinienie (Fullness in Christ — jak to okresla
Komisja Biskupia dla zycia i postugiwania kaptanow w USA). Rezygnacja
z odpowiedzialnosci administracyjnej w parafii nie jest obnizeniem zna-
czenia kaptana, lecz przeciwnie — dalszym stopniem w Kierunku identy-
fikacji z Chrystusem. Jest ono nieocenionym wkiadem w zycie dla dobra
diecezji i Kosciota jako catoSci. Mozna nawet mowi¢ o pewnej specy-
ficznej dymensji zycia duchownego kaptana-emeryta w oparciu o0 nowe
sprzyjajace temu warunki.

Niektére z tych warunkéw warto tutaj wyliczy¢: atmosfera modli-
twy (wiecej czasu, wiecej spokoju); mozliwos¢ statego dziekczynienia
za kaptanstwo i zlgczone z nim dary przez liczne Msze $w. dziek-
czynne; refleksja i medytacja, jako znakomite $rodki pomocnicze w okre-
sie emerytury w odnoszeniu swego zycia do Boga, w ofiarowaniu catego
postugiwania kaptanskiego i zebranego w zyciu doswiadczenia Bogu ,,0d
ktérego pochodza Swigte pragnienia, prawe zamiary i czyny cnotliwe”
(por. modlitwa po litanii do Wszystkich Swietych). Réwniez uczestnictwo
w koncelebrze z mtodszymi wiekiem konfratrami stanowi nie tylko okazje
do przezywania jednosci w kaplanstwie, ale takze $rodek przeciw du-
chowej izolacji, zagrazajgcej czasem emerytowi.

Prawdziwe zycie duchowe nie obywa sie nigdy bez cierpien. Tru-
izmem jest, ze ksigdz-emeryt musi sie pogodzi¢ z pewnymi ogranicze-
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niami (dieta) w zakresie wydolnosci w pracy. Wymaga to réwniez pew-
nej ascezy. Ale tez kaptan w starszym wieku posiada duzo wiecej spraw-
nosci i duchowej sity do pewnych ofiar z przyjemnosci, jakie daje zycie
»na peinych obrotach” i z widokiem sukceséw swej pracy. Musi on za-
dowoli¢ sie skutkami dla oka niewidocznymi. Na to jest on w wieku
emerytalnym bardziej przygotowany niz w poprzednim okresie.

ZAGADNIENIE ADAPTACII DO ZYCIA NA EMERYTURZE

WspomnieliSmy juz powyzej (s. 343), ze przejscie na emeryture jest
nie tylko problemem materialno-finansowym. W stopniu o wiele wiek-
szym jest ono problemem psychologiczno-adaptacyjnym. Jego rozwig-
zywanie zaczyna sie, jak to zaznaczylismy (s. 349—350), na dtugo przed
formalnym przejéciem na emeryture, czyli w okresie przygotowawczym.
Mozna nawet powiedzie¢, ze udany program przygotowania sie kandy-
data do warunkéw na emeryturze w duzym stopniu bedzie decydowat o
wiasciwym przebiegu adaptacji po przejsciu na emeryture, albowiem
juz wstepna i og6lna analiza problemu adaptacji do emerytury ukazuje
nam podwoéjny aspekt tego zagadnienia: prospektywny i re-
trospektywny.

Pierwszy dotyczy pytania, jakie sg trudnosci i sposoby ich roz-
wigzania przed przejsciem na emeryture. Drugi dotyczy probleméw,
powstajacych po przejsciu na emeryture.

Istotng role petlni na pewno przygotowanie sie do przejScia na eme-
ryture. Czy jednak wszystko da siie naprzéd przewidzie¢? Rzeczywisto$é
jest zawsze troche inna anizeli jej prawdopodobne wyobrazenie. Doswiad-
czenie jest znakomitym uzupetnieniem poznania, a wiasnie doswiadczenie
moze wytoni¢ zupetnie nowe problemy, zaréwno o charakterze subiektyw-
nym, jak i obiektywnym. Co innego bowiem jest zna¢ poprzez wyobra-
zenie, jaka moze by¢ rzeczywisto$¢, a co innego osobiscie jej doswiadczac.
Wiasne doswiadczenie jest zawsze jedyne i nieporéwnywalne. Od strony
obiektywnej rzeczywisto$¢ moze wytoni¢ co$ nieprzewidzianego. Moze
zaskoczy¢ sytuacjag nowa, ktdrej sie obsolutnie nie dato naprzéd prze-
widzie¢ (np. pewne czynniki przypadkowe, wypadki losowe, nowe idee,
uktady stosunkéw miedzyludzkich itp.). Warunki zycia z poczatku bardzo
dobre moga sie zmieni¢ na gorsze i to zarbwno ze strony danej jed-
nostki, jak zwiaszcza ze strony uktaddw od niej niezaleznych. Jest rowniez
prawda, ze poznanie i doznanie wzajemnie sie uzupetniajg. Cziowiek
nie zna zycia dopoki nie dozna w nim réznych przeciwnosci zyciowych.

O ile jednak ze staroscig zyje sie przez dtuzszy czas, to przejscie na
emeryture trwa krétko. Jest to chwila nowa i nieznana, ktérg cztowiek
przezywa w zyciu po raz pierwszy. Stusznie zauwazono, ze ,nie tyle sama
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staro$¢ ile przejscie (p.m.) do okresu starosci i emerytury stwarza
problemy przystosowanias’.

Zagadnienie adaptacji starszych kaptandéw do przejscia na emeryture
i do zycia na emeryturze stanowi gtéwny problem tej pracy.
Jego rozwigzanie bedzie rezultatem naszych badan metodg ekspery-
mentalna.

W tym miejscu postuzymy sie metodg opisowa (descriptive method),
przy pomocy ktorej naswietlimy samo zjawisko adaptacji.

Co rozumiemy przez adaptacje? Pojeciu adaptacji odpowiada angiel-
skie stowo ,,adjustment”, czyli przystosowanie. Adaptacja jako przy-
stosowanie oznacza ,,harmonie miedzy jednostka a jej fizycznym lub spo-
tecznym otoczeniem™$, Adaptacja moze byé pojeta, badz jako stan,
badZ jako proces. Adaptacja jako stan oznacza catkowite
zaspokojennie potrzeb jednostki i wymagan otoczenia. Adaptacja jako
proces oznacza to wszystko, co prowadzi do osiggniecia wspomnianej
harmonii.

Oczywiscie, adaptacja jako stan catkowitej harmonii miedzy jednostka
a jej otoczeniem funguje raczej tylko jako termin idealny. W prak-
tyce bowiem taka catkowita harmonia rzadko kiedy bywa osiagana.
Mozna zatem mowic raczej o wzglednej harmonii.

Mowimy o harmonii miedzy potrzebami jednostki i wymaganiami jej
otoczenia. Ma to szczegdlne zastosowanie, gdy chodzi o adaptacje do
otoczenia spotecznego, czyli do innych o0s6b. Trudno bowiem nazwac
harmonig jednostronne tylko zadowolenie jednostki, ktore ona osigga
tyranizowaniem swego otoczenia. W procesie wiasciwej adaptacji musi
dojs¢ do obopdlnego porozumienia. | taki stan mamy na mysli, gdy
mowimy o harmonii.

Natomiast, gdy mowimy o procesie adaptacji to mamy zwykle na
mysli rozne dziatania przystosowawcze ze strony danej jednostki, jej
problemy i wysitki w tym kierunku. Jednym stowem, patrzymy na za-
gadnienie adaptacji z punktu widzenia jednostki bedacej podmiotem
procesu adaptowania sie.

Ta wzgledna harmonia urzeczywistnia sie na drodze dynamicznego
procesu, tj. wsrdd ciggle zmieniajacych sie zapotrzebowan, zaréwno jed-
nostki, jak i jej otoczenia, totez jednostka musi stale praktykowaé wy-
sitki przystosowawcze w zaleznosci od fluktuacji warunkéw, w ktérych
zyje.

Za wzgledng harmonie we wspétzyciu jednostki z jej otoczeniem przy-
jeto sie uwaza¢ brak konfliktdow? Chodzi tutaj, oczywiscie, nie

” Bromley, dz. cyt, 92 . ]

¥ H J. Eysenck, W. Arnold, E. Meili, Encyclopedia of Psychology,
New York 1979, 25. o . ] L

% W. D. Fréhlich, méwiac o adaptacji spotecznej wyjasnia, ze polega .

23 — Analecta Cracoviensia
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0 brak jakichkolwiek konflikow z otoczeniem, co bytoby rzeczg nierealng,
ale o brak powaznych, dtugotrwatych nieporozumien, z ktérymi jednostka
nie potrafi sobie poradzi¢ i na ktore reaguje jaka$ forma depresiji.

Warto dodaé, ze mowigc o adaptacji jednostki do otoczenia, mamy
na mysli zaréwno jej sfere biologiczna, jak i psychiczna. Miedzy jedna
i druga istnieje stosunek wzajemnej zaleznosci.

Adaptacja ro6zni sie od asymilacji, ktoéra polega na przyjmowaniu,
tj. wchianianiu cennych elementéw zyciowych od otoczenia. Mozna na-
wet powiedzie¢, ze o ile adaptacja jest aktywnos$cig psychiczng na linii
od jednostki ku jej otoczeniu, to asymilacja jest aktywnoscia od jej
otoczenia ku niej samej. W procesie adaptacji jednostka peini role za-
lezng od otoczenia, tzn. musi sie do niego dostosowac. W procesie asy-
milacji otoczenie wystepuje w roli ,,obdarzajgcego”. W adaptacji jed-
nostka stuzy otoczeniu, w asymilacji otoczenie stuzy jednostce.

Przenoszac to na teren naszych rozwazan tematycznych powiemy, ze
adaptacja jest dawaniem, asymilacja natomiast jest braniem. Albo jesz-
cze inaczej, adaptacja jest rezygnowaniem z wiasnych potrzeb na
korzy$¢ potrzeb drugich osdb. Asymilacja za$ jest bogaceniem sie w te
dobra, ktére otoczenie ma do zaofiarowania. Sadzimy, ze w tym sensie,
zarowno bogacenie drugich poprzez przekazywanie im swych oryginal-
nych i whasnych doébr osobowosciowych (adaptacja), jak i bogacenie siebie
takimiz dobrami pochodzacymi od innych osob (asymilacja), sktadajg sie
w jednej i tej samej jednostce na roznorodne aspekty dynami-
cznosci procesu przystosowania, czyli adaptacji.

Rozwazajgc w dalszym ciggu zjawisko adaptacji na podstawie poto-
cznego tylko obserwowania zycia starszych oséb (metoda opisowa), wy-
daje sie, ze mozna stwierdzi¢, iz w kazdym wiasciwym procesie adaptacji
wystepuja dwie zasady:

1) PrzesSwiadczenie, ze sie jest nadal potrzebnym i uzytecznym dla
drugich, mimo ze sie jest juz emerytem.

2) Poczucie ciggtosci i identyczno$ci, mimo zaistniatych zmian fizjo-
logicznych, psychicznych i spolecznych u tej osoby.

Sprébujmy rozwazy¢ znaczenie obu momentdéw psychologicznych.

ad 1) Jednym z najbardziej przykrych stanéw wewnetrznych kazdego
cztowieka moze staC sie Swiadomo$¢ wiasnej niepotrzebnosci, ze juz
nie mozna czyni¢ drugim dobrze w takim stopniu, w jakim sie to czy-
nito w wieku miodszym. Bolesng rzeczg jest skonstatowanie, ze inni

ona na takim wspotzyciu z innymi, w_ktérym nie ma konfliktéw: ,a state of
so_cll_al equilibrium "in the sense of experiencing no conflict (p.m.) with the
milieu”.

_ R, Hanni stwierdza, ze aby mozna byto mowi¢ o dobrej adaptacji, wystarczy,
(zje 05|taga255|e wzgledny jej stopief (relative adjustment), por. yséncKk i in.,
z. cyt., 25.
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mogg sie zupelnie dobrze obywac bez naszej pomocy. Powstaje wéwczas
poczucie jakiej$ pustki, jakiego$ niedosytu. Tymczasem, natura abhorret
a vacuo — natura nie znosi prozni. Albowiem, gdy sie jest poszukiwanym
cenionym, gdy zawsze kto$ na nas czeka, wdéwczas czujemy rado$¢ zycia
i dziatania. Znajdujemy réwniez site do pracy i do poSwiecenia. Stusznie
powiedziat Pierre Janet, iz ,,czyn rodzi site”, tzn. wewnetrzna energetyka
cztowieka karmi sie aktywno$cig, osiagnieciami, przygoda (por. law of
effect)il. Gdy tego wszystkiego mniej, a zwlhaszcza, gdy jest sie zmu-
szonym do pracy dorywczej i nieobowiazkowej tylko — jak w wy-
padku ksiedza emeryta — wowczas moze zagraza¢ jaka$ apatia, zgadzanie
sie na bezruch oraz pokusa zazdrosci na widok radosnego dziatania in-
nych ludzi.

ad 2) WspomnieliSmy juz, ze adaptacja jest m.in. brakiem powaz-
nych konfliktéw. Dotyczy to przede wszystkim stosunkéw z otoczeniem,
wsrod ktorego sie stale przebywa. Ale istnieje tez mozliwo$¢ powsta-
nia konfliktu wewnatrz samej jednostki, zmuszonej do wycofania sie
z normalnego trybu zycia i pracy w zwigzku z przejSciem na eme-
ryture. Nagle bowiem urywajg sie dotychczasowe zwigzki uczuciowe,
kontakty osobowe itp. Zmienia sie nawet porzadek dnia oraz rytm
wyznaczany przez obowiazkowa prace na dany dzien, miejsce czy go-
dzine itp. Konczg sie dawne zajecia, nowe za$ sg albo mniej obowigz-
kowe, albo w ogoéle ich jeszcze nie ma. W tej sytuacji tatwo o poja-
wienie sie poczucia braku ciggtosci, co zawsze tgczy sie z we-
wnetrznym zamieszaniem i niepokojem.

Waznym elementem zdrowia psychicznego osoby ludzkiej jest poczu-
cie swojej identycznosci. Dzieki niej czilowiek jest soba,
wie na co go sta¢ oraz na jaki szacunek ma prawo liczy¢ od swojego
otoczenia. Z tej racji kim on jest, co potrafi, czego dokonuje na oczach
innych ludzi, cziowiek bywa przez drugich rozpoznawany i przez nich
szanowany. Na emeryturze schodzi on nieco w cien. Inni mniej sie juz
z nim licza, poniewaz mniej zarabia jako emeryt i nie ma juz wiadzy.
Dokuczliwe poczucie mniejszej wartosci wyrasta zwykle z braku poczucia
wiasnej identycznosci.

Totez proces adaptacji musi rozwigza¢ powyzsze dwa problemy emery-
talne. Musi stworzy¢ warunki, ktére pozwolityby ksiedzu-emerytowi na
zachowanie prze$wiadczenia, ze mimo wycofania sie z dotychczas zajmo-
wanego stanowiska lub jakiej$ jego czesci, jest on nadal bardzo cenio-
nym ze wzgledu na $wiadczong pomoc duszpasterska, chociaz juz w in-
nym miejscu lub w innym charakterze.

Poza tym adaptacja musi takze zaspokoi¢ stuszna potrzebe ciggtosci

« jw., 1108.
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i identycznosci u ksiedza-emeryta. W kazdym razie, musi mu ona do-
pomdc zachowac poczucie whasnej wartosci.

Zanim sprawdzimy, jakie sa przyczyny réznego przezywania lat eme-
rytalnych oraz typy postaw ksiezy-emerytdbw wobec swej emerytury,
sprébujemy jeszcze pokaza¢ obraz emeryta przystosowanego i nieprzy-
stosowanego do zycia w nowych warunkach emerytalnych.

O dobrym przystosowaniu $wiadczy zawsze fakt, ze emeryt jest szcze-
Sliwy ze swojego zycia i warunkéw, w jakich mu ono uptywa, gdy ma
zaufanie do ludzi i cieszy sie takze ich przyjaznig i zaufaniem, jest to-
warzyski i wedlug swojej mozliwosci aktywny, ma szacunek dla siebie
samego, jest wolny od chorobliwych stanéw emocjonalnych 4.

Stusznie podkre$la D. B. Bromley, ze tzw. dobre samopoczucie i po-
prawne stosunki z innymi ludZmi sg lepszymi wskaznikami przystoso-
wania niz ,,umiejetno$¢ wypetniania swych rol spotecznych”, wzglednie
»Zdolno$¢ do pracy i sytuacja materialna” &

Za znak zlego przystosowania uwaza sie takie objawy, jak: postawa
wrogosci czy zalu do innych, chorobliwe leki lub poczucie winy, stany
przedtuzajacej sie depresji i apatii, brak radosci zycia, obawa przed
ludzmi, podejrzliwo$¢ w stosunku do innych, traumatyczne odczuwa-
nie wilasnej nizszosci, izolowanie sie od innych, niestuszne przekonanie
0 braku kompetencji u siebie, sktonnos¢ do ktétni itp.

Zardbwno dobre, jak i zle przystosowanie, jak sadza psychologowie,
zalezy przede wszystkim od wypracowania w sobie wilasciwego stosunku
do otoczenia. Wrodzony optymizm moze w przystosowaniu dopomdc,
natomiast pesymizm wrodzony (wzglednie traumatyczny, a wiec nabyty)
moze ten proces utrudnié. Podobnie pewne warunki zewnetrzne moga
sprzyjac¢ przystosowaniu lub pogtebi¢ nieprzystosowanie. Ostatecznie jed-
nak, jednostka musi sama wypracowa¢ w sobie postawe przystosowa-
nia, by nie dopusci¢ do uksztaltowania sie postawy negatywnej.

Znamienne jest to, co w trakcie swoich doswiadczen zauwazyli nie-
ktérzy psychologowie, ze ,,optimum przystosowania osiggaja ludzie, kto-
rych warunki i zachowanie sie ulegaty ciggtym zmianom (prze-
ksztatlceniom) w okresie catego zycia8  Wynikatoby z tego,
ze pewna statos¢ czy niezmienno$¢ warunkédw zewnetrznych powoduje
swoistg sztywnosc¢ postaw. Jedno i drugie wyraza sie ostatecz-
nie nieprzystosowaniem.

Proces przystosowania bowiem, czyli adaptacji, zaktada ex definitione

#l Por. R. J. Havighurst, Successful aging, in: Process of Aging. Social
and Psychological Perspectives, New York, t. I, 1963, 299—320.

«Bromley, dz. cyt., 143—144.

43 Tenze, “dz. cyt., 144,
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dynamicznos¢ i elastycznos¢ reagowania jednostki, zaréwno w sferze
intelektualnej, jak i uczuciowej i wolicjonalnej. Przy ich pomocy czio-
wiek potrafi tatwiej radzi¢ sobie z wszelkimi nowymi problemami, ktére
stwarza wspotzycie z innymi osobami i w nowych warunkach socjalno-
-bytowych. Ten aspekt omowiony w innym studium.

THE PSYCHOLOGICAL ASPECTS OF THE RETIREMENT OF ELDERLY
PRIESTS

Summary

This is the leading article of a large study, entitled The Process of Adjustment
to Retirement in Elderly Priests in which individual reactions to the psychological
fact of retirement were examined. Our aim was the discovery of the mechanism's
of psychological adjustment to retired life. The examined groups consisted of elderly
priests, both those who have already retired and th'oise who are preparing for
retirement. Retirement may be prepared for accepted and experienced differently
by different priests, as a result of individual efforts to adjustment. We shoud, ho-
wever, distinguish between adjustment as a process and adjustment as an effect, i.e.
the state resulting from that process. Moreover there seems to exist a certain ability
to adjust i.e. a certain efficiency in organizing the level of adjustment. In adjustment
as a process there are at least two kinds of psychological reaction of adjustment
to the existing conditions of retired life. The effect both of preparation for and
adjustment to retirement may vary, ie. dt can be greater or less depending on
conditions such as: the life history of the given man, the atmosphere of his family
etc. The most important factor in the process in the individual’s self-image, which
can have a favourable or a detrimental effect; however, it is always connected
with the degree of open-mindness with which he goes through the adjustment
process.

In the present study we tried to examine the interdependence of the existing
self-image and of the level of adjustment to the conditions of retired life, bearing
in mind the following aspects: the diagnostic aspect, the practical aspect, the
therapeutical aspect, i.e. atempts to explain the psychological phenomenon. From
our study we were able to draw practical conclusions concerning special psycho-
logical therapy to be recommended where problems concerning adjustment to
retired life in the priesthood occur. The three main subjects dealt with in the
article were the psychophysiology of ageing, the retirement of elderly priests,
and their adjustment to retired life.



