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Regulamin organistow w archidiecezji krakowskiej'

Regulacja zycia koscielnego organistow diecezji krakowskiej ma swoja diuga
i ciekawa historig. Nie brakowato w niej madrych biskupéw, a takze odwaznych
ludzi $wieckich i duchownych podejmujacych ten problem.

1. Historia prawnych regulacji posady organistow
w diecezji krakowskiej

Sprawy dotyczace uposazenia organistéw, a takze koniecznosci podpisywania
uméw o pracg z parafiami, poruszane byty w kolejnych numerach urzedowego
pisma Kosciota w Krakowie pt. ,Notificationes” od poczatku XX wieku. Na zjez-
dzie ksigzy dziekanéw w 1907 roku uchwalono uregulowanie stosunku migdzy
rzadcami koscioléw a organistami. Uchwata weszta w zycie w 1908 roku. Poleca-
no w niej zawarcie umowy z organista i zamieszczono w dokumencie jej wzor.
Konsystorz polecat zawieranie umowy o pracg z kazdym organista. Jesli za§ w ja-
kiej$ parafii organista nie mial mieszkania, proboszcz winien byt mu je zorganizo-
wac. Jezeli w jakiej$ parafii istniat grunt dla utrzymania organisty, rzadcy koscio-
16w mieli odda¢ go organiscie. Proboszczowie tez mieli poméc organiscie w zna-
lezieniu dodatkowej pracy w celu utrzymania swojej rodziny. Decyzja zapadta
15 lipca 1908 roku. Podpisani pod odezwa do organistéw Walenty Dec oraz To-
masz Flasza pisali wéwczas:

Podajac do wiadomosci pp. Organistéw niniejsze rozporzadzenie, Towarzystwo
wzaj. Pomocy oznajmia, ze rozporzadzeniem tem Ksiaz. Biskup-Konsystorz

! Wyktad wygloszony w Pelplinie podczas Kongresu Muzykéw Koscielnych w dniu 19 maja
2012 roku.

> W sprawie organistéw, zarys kontraktu, ,Notificationes”, VII (1908), s. 81-83; R. Tyra-
ta, Cecyliariski ruch odnowy muzyki koscielnej na ziemiach polskich do 1939 roku, Krakéw
2010, s. 123.
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ma na celu polepszenie bytu materialnego i zabezpieczenie na posadach orga-
nistéw. Niechze wiec organiéci godnie odpowiedza spelnieniem swoich obo-
wiazkéw z jednej strony, za$ z drugiej niech dopilnuja, azeby zamiast poprawy,
nie pogorszyli sobie bytu®.

W 1909 roku zamieszczono takze przypomnienie o ustawowym ubezpiecze-
niu organistéw na staros¢?. Do tego dokumentu odwolywalo si takze zarzadzenie
z 1914 roku, ktére polecalo taka umowe koniecznie zawierad.

Polecamy tedy wszystkim Rzadcom kosciotéw dyecezyi Naszej, ktdrzy na
pi$mie umowy z organista nie zawarli, azeby co rychlej do rozporzadzenia
z 1. 1908 si¢ zastosowali, a na przyszto§¢ nakazujemy, by ilekro¢ nowego
przyjma organiste, zawsze z nim umowe pisemna zawierali’.

Wraz z préba regulacji spraw organistowskich, ich bytu i zaptaty za pracg zywo
obecna byla sprawa podnoszenia ich poziomu muzyczno-intelektualnego. 28 lu-
tego 1910 roku weszlo tez w zycie rozporzadzenie podane do wiadomosci na te-
mat zakresu znajomosci przedmiotéw zdawanych na egzaminie organistowskim,
sktadanym przed komisja diecezjalng w Krakowie. Obejmowat on wiadomosci
z zakresu teorii muzyki (elementarne wiadomosci z zakresu harmonii, nalezato
zharmonizowac piesn koscielng w 4-glosowym uktadzie skupionym ze znajomo-
$cig modulacji), gry na organach (kandydat miat zagra¢ przygrywke przygotowa-
na przez siebie, zagra¢ kilka przygrywek przedstawionych przez komisjg, odpo-
wiedzie¢ na intonacj¢ kaptana, wykona¢ dialogi mszalne, improwizacj¢, zagraé
piesn koscielng wedle podanej intonacji), ze $piewu gregoriariskiego (czyta¢ miat
nuty na czterolinii, trafia¢ interwaly i melodi¢ choratowa wedle kancjonatu, wy-
kaza¢ si¢ doktadna znajomoscia tonéw koscielnych i umiejetnoscia towarzysze-
nia na organach do $piewu gregoriariskiego), z liturgiki (wykaza¢ si¢ znajomoscia
roku koscielnego, szat, naczyn, ksiag liturgicznych, znajomoscia rubryceli, znajo-
moécig na pamig¢ ministrantury). Kandydaci starajacy si¢ o miejsce w miejskich
parafiach mieli wykaza¢ si¢ umiej¢tnosciami organizatorskimi oraz sztuka pro-
wadzenia chéru. Kandydat mial przedstawi¢ zyciorys, swiadectwo nauki szkolnej
(ostatnie), $wiadectwo moralnosci z urzedu parafialnego. Egzamin mial odbywac¢
si¢ dwa razy w roku: w maju oraz w listopadzie. Podania trzeba byto posta¢ do

3 Zob. Do p. organistéw diecezji krakowskiej, SK XIII (1908), nr 24, s. 432-436.

4 Okdlnik do Wielebnych xx. Proboszczéw w sprawie ustawowego ubezpieczenia organistéw na sta-
ros¢, ,,Notificationes”, X—XII (1909), s. 96.

> W sprawie umowy z organistami, ,Notificationes”, X-XI (1914), s. 56.
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konsystorza lub wprost do przewodniczacego komisji egzaminacyjnej, ktérym byt
ks. dr Czestaw Wadolny. Dokument ten podpisat kard. Jan Puzyna®.

Sprawa uposazenia oraz obowigzkéw organistéw zostaje ostatecznie uporzad-
kowana na podstawie Regulaminu stuzbowego dla organistéw w dyecezyi krakowskiej
w 1919 roku’. Ten rok jest takze poczatkiem regulacji dotyczacej ustanowienia ko-
misji diecezjalnej dla organistéw. Przewodniczacym zostat wowczas ks. Czestaw
Wadolny?, a cztonkami: ks. Jan Krupiriski, ks. Michat Kotodziej, ks. Jozef Caputa
oraz organisci i $wieccy wspélpracownicy w dziedzinie muzyki koscielnej, a mia-
nowicie: Stanistaw Niepielski, Tomasz Flasza, Kazimierz Garbusinski i Walenty
Dec’. Na kanwie zalecanej przez Stolice Apostolska odnowy muzyki koscielnej juz
pod koniec XIX wieku'® ukazuje si¢ zachgta do ujednolicenia spraw muzyki ko-
Scielnej w diecezji krakowskiej. Poleca si¢ bowiem, by wprowadzi¢ konieczne dla
organisty muzykalia. Wlasnie w tym celu Towarzystwo Wzajemnej Pomocy Orga-
nistéw Dyecezyi Krakowskiej wydaje Spiewnik koscielny katolicki"'.

Regulamin dla organistéw przygotowywany byl przez zgromadzenie delega-
téw organistéw, ktére miato miejsce w Krakowie w dniu 8 stycznia 1919 roku
i na ktére przybylo 72 wystannikéw. Byt to zjazd delegatéw polskich, chociaz

[...] z zaboru pruskiego delegaci nie przybyli z powodu trudnosci na gra-
nicy niemieckiej [...] z bylego zaboru rosyjskiego przybyli delegaci z Kielc,
Olkusza, Dabrowy, Sosnowca [...] byt obecny ks. L. Kasprzyk, kierow-
nik sekretariatu katol. Stowarzyszen robotniczych. Z strony Konsystorza,
mimo zaproszenia nikt nie przybyt'.

Wiele tematéw dotyczacych organistéw bylo przedstawianych na tym spotka-
niu. Zakonczylo si¢ ono rezolucja, w ktdrej pokreslono, ze:

¢ Zob. Akta luzne, organisci 1916-21, AKMK.

Uregulowanie spraw organistéw w dyecezyi krakowskiej, ,Notificationes”, I-II (1919), s. 10;

Regulamin stuzbowy dla organistéw w dyecezyi krakowskiej, tamze, s. 11-16; R. Tyrata, Cecy-

lianiski ruch odnowy muzyki koscielnej na ziemiach polskich do 1939 roku, dz. cyt., s. 192.

Zob. S. Piech, Wychowac dla Kosciola i Pasistwa. Formacja elity duchowieristwa galicyjskiego

w Wiedniu 1775—1918, Krakéw 2009, s. 333.

Sktad cztonkéw dyecezalnej Komisji dla spraw organistowskich w mysl p. 3 powyzszego regula-

minu, ,Notificationes”, III-VIII (1919), s. 16.

10 Zarzadzenia Stolicy Apostolskiej z dn. 24 wrzesnia 1884 i 6 lipca 1894 roku.

W W sprawie muzyki koscielnej i Spiewu, poleca sig spiewnik koscielny katolicki, ,Notificationes”,
X-—XI (1903), s. 81-82.

12 Prorokdt ze zgromadzenia delegatéw organistéw polskich odbyrego w dniu 8 stycznia 1919
w Krakowie, Akrta luzne, organisci 1916-1922, AKMK.
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[...] zjazd upowaznia komitet, aby po raz ostatni zwrécit si¢ do Konsysto-

rza w sprawie uregulowania stosunkéw organistowskich'?.

Skuteczne okazaly si¢ rezolucje zjazdu, bowiem w tym samym roku regulamin
zostal podpisany.

Ten na éwezesne czasy nowatorski regulamin dla organistéw okreslat podziat
posad organistowskich na kategorie', warunki objecia posady'®, obowiazki komi-
sji do spraw organistowskich w sytuacjach zatatwiania spraw biezacych, ale tak-
ze i spornych'®; opisywat, jak ma nastapi¢ objecie stanowiska organisty, jaka rolg
petni rzadca kosciota jako bezposredni przetozony oraz jakie sa obowiazki i pra-
wa organisty'”. Kolejno podejmowal tematy: pod jakimi warunkami organista
moze wzigé zastgpstwo, co grozi mu za samowolne oddalenie si¢ od pracy, jakie
przystuguja mu urlopy oraz przejscie w stan emerytalny. Okreslat takze obowiazki
w pracy, jak rowniez kary za ich niewypetnianie'®. Regulamin miat moc obowia-
zujaca od dnia 1 lipca 1919 roku. Na koricu zamieszczono cennik ptacy dla orga-
nistéw zawierajacy stale roczne pobory, osobne wynagrodzenia oraz czgéci docho-
déw z tzw. iura stolae. We wstepie za$ zapisano:

[...] sprawa organistéw od dawna domagala si¢ uregulowania, [...] spo-
dziewamy sig, ze zalatwiajac w ten sposéb te lezaca Nam na sercu sprawe,
spotkamy po stronie organistow cala ich dobra wolg i ze bedzie podstawa
do szczerego ich do Kosciota §w. przywiazania i bodZcem do przestrzegania

we wszystkim chwaly Bozej, ktéra ich zawodu ostatecznym jest celem".

Pewne péiniejsze dookreslenia dodano w statutach Synodu Diecezjalnego
2 1923 roku, ale regulamin pozostal w takim samym ksztalcie jak wezesniej*.

W 1934 roku ukazat si¢ w archidiecezji krakowskiej kolejny Regulamin stuzbo-
wy dla organistéw®, ktory w dniu 24 lutego podpisat ksigz¢ Adam Stefan Sapicha.

13 Tamze; R. Tyrata, Cecyliariski ruch odnowy muzyki koscielnej na ziemiach polskich do 1939 ro-
ku, dz. cyt., s. 192.

4 Zob. Regulamin dla organistéw dyecezyi krakowskiej, Krakéw 1919, wstep.

15 Zob. tamze, art. 2.

16 7Zob. tamze, art. 3.

17 Zob. tamze, art. 4—11.

18 7Zob. tamze, art. 12—18.

¥ Tamze, wstegp.

2 Zob. Synodus Dioecesana Cracoviensis Anno Domini MCMXXIII Celebranta, Krakéw 1923.

21 Zob. Regulamin stuzbowy dla organistéw Archidiecezji krakowskiej, Krakéw 1934, AKMKK,
bez sygn.; R. Tyrata, Cecyliariski ruch odnowy muzyki koscielnej na ziemiach polskich do 1939
roku, dz. cyt., s. 196.
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We wstepie do wydanego drukiem regulaminu biskup zwracal uwagg, ze regu-
lamin dotad obowiazujacy z 19 czerwca 1919 roku zostal uzupelniony przez
uchwaly Synodu Diecezjalnego z roku 1923.

Zmienione warunki ekonomiczne, spoteczne, ustawowe i kulturalne, jak
niemniej wielkie wymagania, jakie naklada obecna doba, domagaly si¢ ko-
niecznie zmiany dotychczas obowiazujacego regulaminu dla organistéw?.

Regulamin przedstawial podziat posad organistowskich na kategorie I i II, wa-
runki objecia posady organisty, obowiazki i zadania, jakie staja przed Arcybisku-
pia Komisjg dla Spraw Organistowskich. Opisywat tez, jak powinno nastapi¢ ob-
jecie posady organisty, jakie sa wladze organistowskie. Dalej: jakie s3 jego obo-
wiazki, jak ma wygladac¢ jego wynagrodzenie, mieszkanie oraz zmiana posady. Na
koricu umieszczono takze wzér umowy stuzbowej oraz podano, ze regulamin ma
moc obowiazujaca od dnia 1 kwietnia 1934 roku w calej archidiecezji®.

W czasie po Soborze Watykaniskim II pojawialy si¢ w Kosciele w Polsce — jako
efekt pracy synodéw diecezjalnych — statuty badz regulaminy dla organistéw.
Nie inaczej bylo tez w archidiecezji krakowskiej. Synod archidiecezji krakowskiej
w latach 1972-1979, rozpoczety przez kard. Karola Wojtyle, zakonczony przez
abpa Franciszka Macharskiego w obecnosci papieza Jana Pawta I1*, podjat takze
temat muzyki koscielnej. Jako efekt pracy synodu duszpasterskiego powstat Regu-
lamin organistow archidiecezji krakowskief. Przygotowany zostat przez Podkomi-
sj¢ ds. Organistowskich, a kardynat Karol Wojtyta dekretem z dnia 1 lutego 1978
roku zatwierdzil go na okres pigciu lat. Regulamin ten podejmowat temat wtadz
organistowskich, problem zawarcia umowy o pracg, okreslat obowiazki organi-
sty, jego uposazenie, ubezpieczenie i emeryture oraz zapewniat prawo do urlopu.
Okreslat takze warunki rozwigzania stosunku stuzbowego. Na koncu zostaty takze
podane dwa wzory umowy o prace.

Rok 2000 w archidiecezji krakowskiej przynosi kolejny regulamin. 28 paz-
dziernika 2000 roku kard. Franciszek Macharski podpisuje nowy regulamin,

22 A. S. Sapieha, W sprawie Regulaminu stuzbowego dla organistow Archidiecezji Krakowskiej,
L 1843/34, AKMKK, bez. sygn.

# Zob. Regulamin stuzbowy dla organistéw Archidiecezji krakowskiej, Krakéw 1934, AKMKK,
bez. sygn.

# Zob. Duszpasterski synod archidiecegji krakowskiej 1972—1979. Przebieg prac synodalnych.
Dokumenty synodu. Dokumentacja synodu, t. 1 i 2, Krakéw 1985.

» Zob. Regulamin organistéw archidiecezji krakowskiej, ,Notificationes”, VII-VIII (1978),
s. 208-222.



14 Robert Tyrata

ktory zostaje wprowadzony na okres pigciu lat?®. Bp Kazimierz Nycz — dwezesny
wikariusz generalny metropolity krakowskiego — we wprowadzeniu do drukowa-
nej wersji regulaminu pisat:

Regulamin [...] jest nowym narzedziem w r¢ku ksigzy, organistéw i or-
ganistek. Jesli pomoze w rozwiazaniu spraw zatrudnienia, wynagrodze-
nia, a nade wszystko w pelnieniu picknej misji stuzenia liturgii, to spet-

ni swa role”.

Regulamin zostat podzielony na dzialy, ktére poruszaly nastgpujace kwestie:
wladze organistowskie, cele i zadania podkomisji ds. organistowskich, charakter
prawny stanowiska organisty, podziat stanowisk i wymagane kwalifikacje, objecie
stanowiska, umowa o prace, obowiazki organisty, uposazenie organisty, ubezpie-
czenie i emerytura, prawo do urlopu, rozwigzanie stosunku stuzbowego, przepisy
koricowe. Zawarty zostat takze wzér umowy o prace.

22 listopada 2005 roku, we wspomnienie $w. Cecylii — patronki muzyki ko-
$cielnej — arcybiskup Stanistaw Dziwisz, metropolita krakowski, podpisat nowy
regulamin dla organistéw?®. Byl on nieco zmodyfikowana, ulepszong forma po-
przedniego regulaminu i kolejng préba systematyzowania spraw organistowskich
w archidiecezji krakowskiej.

Dopowiedzie¢ tutaj takze trzeba, ze réwnoczesnie z tworzeniem regulagji
prawnych w archidiecezji krakowskiej porzadkowano sprawe wyksztalcenia (co-
raz bardziej w regulaminie na to zwracano uwagg). I tak w 1998 roku powsta-
ta Archidiecezjalna Szkota Organistowska (dzisiaj Archidiecezjalna Szkota Mu-
zyczna Il stopnia), ktéra zastapita dawniej istniejace studium dla organistow. Zas
w 2008 roku powotano do istnienia Migdzyuczelniany Instytut Muzyki Kosciel-
nej, ktéry poprzez wspdtprace Akademii Muzycznej w Krakowie i Uniwersytetu
Papieskiego Jana Pawta II w Krakowie ksztalci na kierunku muzyka koscielna na
studiach I i IT st. (licencjat zawodowy, magisterium) studentéw, kt6rzy zajmowad
beda poszczegblne parafie w przynaleznych ich kategoriach.

W 2011 roku ukazal si¢ najnowszy Regulamin organistéw archidiecezji krakow-
skief”, ktéry jest efektem pracy organistéw i duchownych, prawnikéw cywilnych
i ko$cielnych.

% Zob. Regulamin organistéw archidiecezji krakowskiej, Krakéw 2000.
¥ K. Nycz, Wprowadzenie. Regulamin organistéw archidiecezji krakowskiej, Krakéw 2000, s. 2.
2 Zob. Regulamin organistéw archidiecezji krakowskiej, Krakéw 2005.
¥ Zob. Regulamin organistéw archidiecezji krakowskiej, Krakéw 2011.
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2. Regulamin organistow archidiecezji krakowskiej z 2011 roku

Nim doszto do podpisania Regulaminu organistow archidiecezji krakowskiej,
blisko trzy lata cztonkowie Archidiecezjalnej Komisji Muzyki Koscielnej, wybra-
ni proboszczowie archidiecezji, prawnicy koscielni i cywilni przygotowywali éw
dokument. Byt on przedstawiany wielokrotnie na spotkaniach organistéw i ksie-
zy, stuchano takze ich uwag i je realizowano.

23 czerwca 2011 roku, w uroczysto$¢ Bozego Ciata, kardynat Stanistaw Dzi-
wisz, metropolita krakowski, podpisal nowy, obowiazujacy od tego momentu Re-
gulamin organistéw archidiecezji krakowskief. Sam tez we wstepie do tego doku-
mentu napisatl:

Dzickuje, ze zapowiadany przeze mnie w liscie do organistéw w listopadzie
2010 roku dokument, zostat ukoriczony i dzisiaj ukazuje si¢ z moca obo-
wiazujaca dla tej czastki Kosciota jaka jest Archidiecezja krakowska. Pro-
sz¢ byscie wszyscy konsekwentnie zrealizowali jego zawarto$¢. Niezmier-
nie istotne jest jasne uksztattowanie dobrej wspétpracy pomiedzy ksigzmi
a organistami. Bardzo wazne, by ta relacja byta oparta na sprawiedliwosci
spofecznej i na przejrzystosci, takze finansowej. Tylko w ten wtasnie spo-
s6b bedziemy wierni ideatom Zalozyciela Kosciota. Temu stuzy ten wha-
$nie dokument®'.

Zwrécit takze uwagg na poszanowanie organistéw oraz na to, ze to wlasnie oni
odpowiadaja za muzyke koscielng w kosciotach archidiecezji.

Ta regulacja prawna jest bardzo wazna dla nas wszystkich. Niezmiernie
istotne jest poszanowanie pracy organisty w naszych $wiatyniach, ale takze
$wiadomos¢ duchownych, ze organisci sa ich najblizszymi wspétpracowni-
kami w dziedzinie muzyki koscielnej. Co wigcej, to oni wlasnie za ksztatt
tej muzyki odpowiadaja i im powinni$my powierzy¢ te¢ czg$¢ naszej odpo-
wiedzialno$ci za Kosciét. Sami za$ organiéci winni odznaczad si¢ szacun-
kiem do kazdego duchownego. Nasi organisci s3 doskonale przygotowani
muzycznie do spelniania swojego powolania przez: Archidiecezjalng Szko-
f¢ Muzyczng II st. i Migdzyuczelniany Instytut Muzyki Koscielnej, dzia-
tajace w Krakowie. Dlatego tez mozemy by¢ pewni, ze s3 dobrze uksztal-
towani do tej stuzby w Kosciele krakowskim. Ci za$, ktéry pracuja juz

30 Tamze.
31 Tamze, s. 3.
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w naszych $wiatyniach, musza tez ciagle si¢ rozwijaé, aby powolanie, ktdre
petnia w Kosciele, byto autentyczne®.

Ten dokument prawny zawiera rozdzialy poruszajace nastgpujace kwestie:
przepisy wstgpne, Komisja Muzyki Koscielnej, podzial stanowisk i wymagane
kwalifikacje, uzupelnienie wyksztatcenia organisty, objecie stanowiska, obowiaz-
ki organisty, wynagrodzenie, ofiary otrzymywane od wiernych i inne $wiadczenia,
formy zatrudnienia organistéw, zatrudnienie na podstawie umowy o prace, ubez-
pieczenia i emerytura, nagrody i odprawy, prawo do urlopu, rozwiazanie umowy
o pracg, zatrudnienie na podstawie umowy-zlecenia, wolontariat, dane osobowe,
przepisy koricowe. Zawiera takze zatacznik nr 1, w kedrym okreslono czas pracy
organisty oraz jego wynagrodzenie. Regulamin zawiera takze 12 rodzajéw uméw
i sktad aktualnej Komisji Muzyki Koscielnej oraz dane teleadresowe Archidiece-
zjalnej Szkoty Muzycznej I i II stopnia im. Ks. Kardynata Franciszka Machar-
skiego oraz Mi¢dzyuczelnianego Instytutu Muzyki Koscielnej. Obie te instytucje
ksztalcace organistéw maja swoja siedzib¢ w Centrum Muzyki Koscielnej archi-
diecezji krakowskiej, ktére miesci si¢ w Krakowie na ul. Prostej 35A.

Wiele zagadnien z regulaminu poruszano juz we weze$niejszych jego wersjach.
W omawianym regulaminie nowo$ciami sa: okreslenie jasno czasu pracy orga-
nisty i konkretnej zaptaty (regulamin zawiera co§ w rodzaju cennika), ponow-
ne podkreslenie wymaganych kwalifikacji i mozliwosci ich podnoszenia (uzupet-
nienia), wprowadzenie wizytacji parafii archidiecezji od strony muzycznej (przed
wizytacja biskupa), wprowadzenie certyfikatéw wydawanych po wizytacjach dla
tych, keérzy moga graé w kosciele.

Najwigksze emocje — jak nie trudno si¢ dziwi¢ — wzbudza zatacznik nr 1 pt. Czas
pracy i wynagrodzenie®® do Regulaminu organistéw archidiecezji krakowskiej, bowiem
pozostate sprawy byly juz czgéciowo wezesniej omawiane. Oto wige koncepgja te-
goz zalacznika: ze wzgledu na specyfike zawodu organisty (r6zny czas trwania po-
szczegblnych mszy $w. i nabozeristw, praca w dni $wiateczne, prowadzenie zespoléw
$piewaczych, dodatkowe czynnosci zlecone przez parafi¢ itp.) przyjmuje si¢ naste-
pujace reguly ustalania i rozliczania czasu pracy, ktéra $wiadczona jest na podstawie
odptatnej umowy (umowy o pracg, odplatnej umowy-zlecenia):

Podstawowe wskazniki rozliczania czasu pracy:

* msza $wigta = 1 godzina (jednostka),
* nabozenstwo = 0,5 godziny (pét jednostki),
* przerwy ponizej jednej godziny wliczane do czasu pracy,

32 Tamze, s. 4.

3 Zob. Regulamin organistéw archidiecezji krakowskiej, dz. cyt.
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* prowadzenie chéru lub scholi = 5 godzin (2 x 1,5 godziny préby + 2 godziny
przygotowania),

* ¢wiczenie na instrumencie = 5 godzin,

* inne czynnosci (dbanie o instrument, przygotowanie tekstéw piesni itp.)
= 1 godzina,

* dodatkowe dni $wigteczne (poza niedzielami) = liczba godzin jak w kazda nie-
dziele w skali miesiaca,

* $lub = 1 godzina,

* pogrzeb = 2 godziny.

Przykladowy spos6b ustalenia wymiaru czasu pracy organisty zatrudnio-
nego na podstawie umowy o prace — w przypadku, gdy jego zadania nie od-
powiadaja pelnemu wymiarowi czasu pracy, tj. przecig¢tnie 40 godzinom tygo-
dniowo w okresie rozliczeniowym: np. przecietnie w tygodniu, w ciagu okresu
rozliczeniowego (tj. w okresie 4 miesi¢cy), organista gra:

na 10 mszach $w. 10 godzin,
na 2 nabozeristwach 1 godzina,
3 dni ¢wiczy na instrumencie 5 godzin,

facznie 26 godzin.

Jezeli tygodniowy schemat zadan organisty bedzie powtarzalny w ciagu okresu
rozliczeniowego, tj. w okresie 4 miesigcy, mozemy przyjaé, ze przecigtnie (prze-
cigtnie — tj. w jednym tygodniu liczba godzin moze by¢ mniejsza, a w innym
wigksza, co na koniec okresu rozliczeniowego pozwoli ustali¢ $rednig liczbg go-
dzin) organista pracuje w wymiarze 26/40 etatu. Pelny etat wynosi bowiem 40
godzin tygodniowo. Stad etat (wymiar czasu pracy) ustalamy za pomocg utamka
26/40 = 13/20 etatu.

1. Sluby i pogrzeby w przypadku zatrudnienia na podstawie umowy o prace
moga by¢ rozliczane na dwa sposoby:

* Czas pracy organisty podczas tych uroczystosci nalezy uwzgledniaé w wy-
miarze jego czasu pracy (etacie) i wowczas sa oplacane w ramach zawar-
tej z organista umowy, wedlug nast¢pujacych regul: slub — 1 godzina, po-
grzeb — 2 godziny.

* Parafia ustala, ze $luby i pogrzeby nie sa wliczane do czasu pracy, a wéwczas
honorarium z tytutu oprawy muzycznej tych uroczystosci wyplacaja organi-
$cie wierni na podstawie umowy cywilno-prawnej zawartej z organista.

2. Jesli w okresie rozliczeniowym (tj. po uplywie 4 miesigcy) liczba (czas) czyn-
nosci okreslonych w pkt. 1 niniejszego zatacznika, do wykonania ktérych zobo-
wigzany jest organista zatrudniony na podstawie umowy o pracg, przewyzszaé
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bedzie obowiazujacy go wymiar etatu, wéwczas organiscie przystugiwaé bedzie
stosowny dodatek do wynagrodzenia, w wysokosci ustalonej zgodnie z przepisa-
mi kodeksu pracy.

3. W przypadku zatrudnienia organisty w pelnym wymiarze czasu pracy
ustala si¢ nastgpujace minimalne stawki godzinowe za wypracowang przez organi-
st¢ jednostke czasu pracy dla poszczegdlnych kategorii, o ktérych mowa w § 6 Re-
gulaminu organistow archidiecezji krakowskiej:

* kategoria I — 25 zt brutto,
* kategoria II — 20 zI brutto,
* kategoria III — 15 zI brutto.

4. W przypadku zatrudnienia organisty w niepelnym wymiarze czasu pra-
cy stawki godzinowe, o ktérych mowa w pkt. 4, przystuguja organiscie w wyzszej
wysokosci, ustalonej przez rzadcg parafii z organista, przy uwzglednieniu naste-
pujacych kryteriéw i celéw:

* wymiaru czasu pracy, w ktérym zatrudniony jest organista,
* mozliwosci finansowych parafii,
* zapewnienia organiscie godziwego wynagrodzenia.

5. Minimalna wysokos§¢ stawek przystugujacych organiscie zatrudnionemu
w niepelnym wymiarze czasu pracy nie powinna by¢ nizsza od stawek okreslo-
nych w pkt. 4 powigkszonych o 20%. Rzadca parafii z uwagi na jej trudng sytua-
cj¢ finansowa moze ustali¢ minimalng wysokos$¢ stawek w nizszej wysokosci, nie
nizszej jednak niz wysoko$¢ stawek, o ktérych mowa w pkt 4.

3. To, co napawa nadzieja

Warto na koniec postawi¢ pytanie: Czy wszystkie te zabiegi przyniosty oczeki-
wane efekty? Moze odpowiedzia niech beda nastgpujace fakey:

* Praca nad zmiana myslenia o waznosci muzyki koscielnej w archidiecezji
krakowskiej w ostatnim czasie to lata 1997-2012.

* Umowe o prace¢ zawarto w 150 parafiach (35% w archidiecezji), umowe-
-zlecenie w 15 parafiach, wolontariat w 90 parafiach, inne (nie ma organi-
sty, porozumienie stron, etc.) w 55 parafiach. Razem wigc jest 310 parafii
(67%).

* Umowa o prace jest tez najczestsza forma zatrudnienia po wprowa-
dzonym nowym regulaminie. Niemniej jednak brakuje wciaz okresle-
nia formy zatrudnienia w pozostatych przeszto 150 parafiach i osrodkach
duszpasterskich archidiecezji. Cz¢$¢ z nich jest zbyt mata, by zatrudnia¢
organiste, cz¢sci na to nie staé, ale sg i takie, gdzie $wiadomos¢ nieustan-
nie wzrasta.
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* W Archidiecezjalnej Szkole Muzycznej 11 stopnia ksztalci si¢ 80 stuchaczy,
a w Miedzyuczelnianym Instytucie Muzyki Koscielnej blisko 40 studentéw.

* Najwazniejsze koscioly obsadzili organisci ze stopniem magistra i s to ludzie
kreatywni.

* Czlonkami Archidiecezjalnej Komisji Muzyki Koscielnej sa ludzie uznani za
autorytety w Srodowisku muzycznym archidiecezji (§wieccy i duchowni).

* Biskup diecezjalny w Krakowie popiera nieustanny rozwdj organistéw i pod-
noszenie poziomu muzyki koscielnej (daje temu dowdd, piszac listy od 2005
roku we wspomnienie $w. Cecylii; dotad ukazato si¢ 7 listow).

* Dniami skupienia i rekolekcjami obejmuje si¢ okoto 200 organistéw.

* Po wydaniu Regulaminu budowy, remontéw i sprowadzania z zagranicy instru-
mentdw wzrosta dbatos¢ o organy.

* Od jesieni 2012 roku maja rozpoczaé si¢ w diecezji wizytacje parafii od stro-
ny muzycznej.

Summary

The proceedings towards the regulation of organists’ status in church life in the Cra-
cow Diocese have had a long and interesting history. The history which featured wise
bishops, as well as brave seculars and clergy who have raised this issue. The presented facts
perhaps help to understand complexity of the problem and demonstrate what has been
accomplished for the last several years.

It was the years 1997-2012 that intensive works on changing the attitude towards
the significance of sacred music were carried out in the Cracow Archdiocese; Employ-
ment contracts were signed in 150 parishes (35% of Archdiocese), contracts for spe-
cific works — in 15 parishes; voluntary employment contracts in 90; and others (no
regulations, mutual agreements, etc.): in 55 parishes. The total number amounts to
310 (67%). Clearly, upon introducing new regulations an employment contract is the
commonest form of employment. Nevertheless, as figures show, in over 150 parishes
and other pastoral centers of the archdiocese employment has not been regulated so far.
It is perhaps because some parishes are too small to employ an organist, some simply
cannot afford the one, yet in many of them the awareness of this problem has systemati-
cally risen. The Archdiocesan School of Music of 2™ Degree has 80 students, and the
Intercollegiate Institute for Church Music — almost 40. The organists’ posts at primary
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archdiocesan churches are held by musicians with master degrees who are the organists
of great creativity. The members of the Archdiocesan Commission for Church Music are
the authorities commonly recognised in the music milieu of the archdiocese (both secu-
lars and clergy). Organists’ self-development and improvement of sacred music towards
higher standards have been given constant support from the Cracow diocesan bishop (as
proved by his letter of 2005 written of the Feast of St. Cecilia; and by 7 other letters so
far). Days of reflection and retreats are organised for about 200 organists. After issuing
The Rules and Regulations of Instruments Renovation and Ordering from Abroad care for
pipe organist has risen considerably. In autumn 2012 visiting parishes, with regard to
music, is planned to be carried out.



