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EGZYSTENCJALNO-ETYCZNE DYLEMATY LUDZKIE] PRACY

Abstract:

Existential and ethical dilemma of human work. Work constitutes the source, the
material and the object of the prevailing part of human life, human existence and
the process of becoming a human being, revealing human ethos. On the other hand,
“inhumane” work may become a destructive force for humanity, resulting in various
alienations. It is human work that “integrates” and bad work that disintegrates the
lives of both individuals and communities. Work is a special means for the meeting
between a human being and, first of all, nature and its phenomena, then, between
a human being and other people as well as the so-called economic life. The phe-
nomenon of the “meeting” results in a number of moral dilemmas. The first dilem-
ma discussed by the author of the present article is the dilemma of the urgent need
to discover the spirit of human work anew. We must not forget that any crisis in this
field is conditioned by a prior moral crisis. This is a source of dilemmas. The se-
cond dilemma is the “betrayal of Solidarity”. The first polish Solidarity was above all
a moral movement, an expression of the need in society to return to the principles
of honesty and the need to undeceive life. These goals still remain valid in the lives
of working people. The third group of dilemmas concern the “problems of prospe-
rity” All the dilemmas result from the fact that there are strong crises today, not only
in the field of work. The existential experience shows us that there are moments
of great peril as well as great opportunities for humanity and for the world, mo-
ments that are followed by great responsibility for everyone. Responsibility for life
becomes the key solution to human problems.

Praca jest zrédtem i tworzywem znacznej czesci ludzkiego zycia, przyczyniajac sie
do stawania sie czlowiekiem i objawiajgc tym samym ludzki etos. Z drugiej stro-
ny praca ,nie-ludzka” moze staé sie sitg destrukcyjna cztowieczenstwa, pociagajac
za sobg rozliczne alienacje. To praca ludzka , integruje” albo tez — zla praca dez-
integruje zycie jednostek i spolecznosci. Praca jest swoistym sposobem ,,spotkania
si¢” czlowieka najpierw z innymi ludZmi, a nastepnie ze $wiatem przyrody i $wia-
tem kultury, ktérych czescia jest tzw. zycie gospodarcze. Z tego fenomenu ,,spotkant”
wynikajg tez liczne dylematy etyczno-egzystencjalne. Niniejszy artykul jest proba
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analitycznego pokazania niektorych z nich. Pierwszy dylemat wyplywa z pilnej po-
trzeby nowego odkrywania ducha pracy ludzkiej. Drugi dylemat rodzi si¢ z potrzeby
odnowy etycznej solidarnosci ludzi pracy. Chodzi tutaj o podstawowe kwalifikacje
etyczne czlowieka pracy: o prawde iwolno$é, tozsamo$¢ iwierno$é, uczciwosé
i sprawiedliwos¢. Trzecia grupa dylematéw sa ,,klopoty dobrobytu” Ludzie Zacho-
du w minionym stuleciu, pelnym ideologii, naiwnie dali si¢ uwie$¢ wizji dobroby-
tu jako jedynego zrddla szczegscia. Co wiecej, uwierzyli, ze dobrobyt utozsamia sie
takze z osobista doskonaloscig. Wszystkie te i inne dylematy sa wynikiem kryzysu
ducha pracy, bedacego konsekwencjg kryzysu realizowanych przez ludzi wartoéci.
Odkrywanie tych zjawisk ma nie tylko badawczy charakter, ale moze si¢ przyczynic¢
takze do odnowy etosu ludzkiej pracy poprzez odkrywanie na nowo blasku i mocy
podstawowych ludzkich wartosci.

Keywords: ethical dilemmas, existence, quality of life, work, Solidarity, value of life, betrayal
of people
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Praca jest czyms$ ludzkim. Ze swej natury objawia czlowieczenstwo i albo je wydo-
skonala, albo alienuje ludzkie Zycie. Praca z jednej strony odbija na sobie ksztalty czto-
wieka, modeluje czlowieka, niesie ze sobg takze bardzo bogate tresci egzystencjalne. Jest
ona zrédtem, tworzywem i przedmiotem znacznej czesci ludzkiego zycia, egzystowania
i stawania sie czlowiekiem, objawiajac ludzki etos. Z drugiej strony praca ,,nie-ludzka”
moze stac sie sita destrukcyjng cztowieczenstwa, pociagajac za sobg rozliczne alienacje'.
Dlatego tak waznym z etycznego punktu widzenia staje si¢ poszukiwanie elementéw in-
tegrujacych ludzka egzystencje z ludzka pracg®. Mozna powiedzie¢, ze cztowiek przycho-
dzi na ten $wiat niemal catkowicie nieprzygotowany do zycia, niezdolny do zachowania
go, bezbronny. ,,To, co wskazywaloby na jego Zyciowe mozliwosci, to budzacy si¢ rozum.
Bog zaufal temu rozumowi, dzieki niemu cztowiek da sobie na $wiecie rade. Rozum
skieruje cztowieka do podjecia pracy, przez ktérg ma zdoby¢ srodki niezbedne do utrzy-
mania i zachowania zycia. Odtad wszystko, czym czlowiek sie postuguje, przygotowane
jest przez prace ludzka do bezposredniego uzycia™. To praca ludzka ,integruje” albo
tez — zta praca - dezintegruje zycie jednostek i spotecznosci.

Praca jest swoistym sposobem ,,spotkania si¢” czlowieka: najpierw z drugim czlo-
wiekiem, nastepnie z naturg i kultura, bo w przestrzeni tych relacji cztowiek realizuje
sie przez swoja prace. W tym wymiarze cztowiek doswiadcza w sobie zawsze czego$

! T. Styczen, A. Szostek, Liberalizm po marksistowsku. Antropologiczne implikacje marksistowskiej soterio-
logii, [w:] Problem wyzwolenia czlowieka, red. T. Styczen, M. Radwan, Rzym 1987, s. 123-144.

2 A. Lulek, Problematyka pracy ludzkiej w polskiej literaturze naukowej w latach 1956-1972, ,Slaskie
Studia Historyczno-Teologiczne” 1973, nr 6, s. 97-108; A. Machalski, Humanistyczny sens pracy ludzkiej,
»Novum’, 1975, nr 10, s. 67-78; C. Bartnik, Wiecznotrwatos¢ pracy ludzkiej, ,,Zycie i Mysl” 1976, nr 2 (26),
s. 24-28.

*S. Wyszynski, Duch pracy ludzkiej. Mysli o pracy, Londyn 1946, s. 31.
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ze struktury ,fizycznosci’, podlegajac prawom przyrody i regutom kultury. Ale tez praca
jest czyms$ nieodlacznym od ludzkiej rozumnosci i ludzkiej wolnoséci®. W zwigzku z tym
objawia sie takze potrzeba — wrecz konieczno$¢ — poszukiwania sit integrujacych roz-
ne rodzaje pracy ludzkiej, doskonalace czlowieczenstwo’. Z tego fenomenu ,,spotkan’
wynikaja tez liczne dylematy etyczno-egzystencjalne. Niniejszy artykul jest proba ana-
litycznego pokazania niektdrych z nich. Pierwszy dylemat wyplywa z pilnej potrzeby
nowego odkrywania ducha pracy ludzkiej. Drugi dylemat rodzi si¢ z potrzeby odnowy
etycznej solidarnoséci poprzez prace. Chodzi tutaj o podstawowe kwalifikacje etyczne
czlowieka pracy: o prawde i wolnos¢, tozsamos¢ i wiernosé, uczciwos¢ i sprawiedli-
wos¢. Trzecig grupa dylematow sg ,,klopoty dobrobytu” Ludzie Zachodu w minionym
stuleciu, pelnym ideologii, naiwnie dali si¢ uwie$¢ wizji dobrobytu jako jedynego zrodia
szcze$cia. Co wigcej, uwierzyli, ze dobrobyt utozsamia sie takze z osobistg doskonato-
$cig. Wszystkie te i inne dylematy sa wynikiem kryzysu ducha pracy, bedacego konse-
kwencja kryzysu realizowanych przez ludzi wartosci. Odkrywanie tych zjawisk ma nie
tylko badawczy charakter, ale moze sie przyczyni¢ takze do odnowy etosu ludzkiej
pracy poprzez odkrywanie na nowo blasku i mocy podstawowych ludzkich wartosci.

POTRZEBA NOWEGO ODKRYWANIA ,,DUCHA PRACY LUDZKIE]”

Po komunistycznym spustoszeniu moralnym, po liberalnych manipulacjach rynkiem
pracy jestesmy dzi$§ $wiadkami rozlicznych kryzyséw, nie tylko w dziedzinie Zycia go-
spodarczego®. Nie wolno jednak zapomniec, ze wszelki kryzys w tej dziedzinie jest wa-
runkowany uprzednim kryzysem moralnym’. W czasach tzw. kryzyséw ekonomicznych
istnieje zatem pilna potrzeba, wrecz konieczno$¢ odkrycia ,,ducha pracy ludzkiej™.

We wspolczesnych teoriach i praktykach gospodarczych dominuje ekonomicystycz-
na wizja zycia. W tej wizji bierze si¢ pod uwage przede wszystkim ,biznes plany’,
»projektowanie”, ,,promowanie’, ,wspOlprace partneréw’, ,,obnizke cen’, ,realizacje’,
swycene zyskow” itp. W tym wszystkim praca ma nie tylko wymiar ekonomiczny czy
spoleczny. Zapomina sie o tym, ze przede wszystkim praca jest czym$ osobowym’.

* Por. C. Bartnik, Teologia pracy ludzkiej, Warszawa 1977, s. 11-12; por. takze J. Majka, Praca jako dosko-
nalenie cztowieka i $wiata, ,Colloquium Salutis” 1985, nr 16, s. 11-28.

5 J. Wotkowski, Czlowiek i praca. Kontekst antropologiczny chrzescijariskiej koncepcji pracy, ,,Zycie i My$l”
1975, nr 9, s. 4-13.

¢ Por. E. Kasjaniuk, Kryzys, [w:] Encyklopedia katolicka, t. 9, red. A. Bednarek i in., Lublin 2002, s. 1426;
P. Ricoeur, Kryzys - zjawisko swoiscie nowoczesne, [w:] Rozmowy w Castel Gandolfo - o kryzysie, Warszawa
1990, s. 36-58.

7 Giuseppe Gaburro w swej pracy o mysli etyczno-ekonomicznej XX wieku zbiera liczne przyktady §ci-
slego powigzania etosu z kryzysami ekonomicznymi. Por. G. Gaburro, Etica ed economia, Roma 1995. Przed
kryzysem ekonomicznym w XXI wieku przestrzegal juz w 1994 roku Daniel Cohen. Por. D. Cohen, Kfopoty
dobrobytu, przekt. Z. Wolinska, Krakow 1998.

$ Por. S. Wyszynski, Duch pracy ludzkiej..., dz. cyt.; tenze, Uswigcenie pracy zawodowej, Paris 1963; Z. For-
tuniak, Chrzescijariska koncepcja pracy w nauczaniu ksiedza Kardynata Stefana Wyszyriskiego, [w:] W kierunku
czlowieka, pod red. B. Bejze, Warszawa 1971, s. 85-104.

? Najwiekszg trudnoé¢ stanowi bowiem okrelenie statusu ludzkiej pracy. Por. M. M. Salmiento, Krzyz
pracy - praca krzyza, ,Communio’, pol. wyd., 1998, nr 6, s. 83-92 (zob. caly numer ,,Communio” 1998, nr 6,
pt. Sens pracy).
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Dlatego w tym kontekscie warto wréci¢ do mysli kardynala Stefana Wyszynskiego,
ktére domagaja si¢ nowej recepcji. Juz we Wprowadzeniu do swojej ksiazki Duch pracy
ludzkiej pisze on:

Zazwyczaj wybieramy takie zagadnienia, ktére budza szczegdlne zainteresowanie, ktére
sa ,ha czasie”. Wprawdzie wszystkie prawdy sa ,,na czasie” zawsze, bo sa w zyciu codzien-
nym niezastapione. Taka jest cala prawda o pracy. Nie od dzi§ dnia méwimy o pracy: Po-
wiedziano o niej wiele pieknych rzeczy, Nie myslimy, Ze powiemy cos lepszego lub co$ no-
wego. Nas interesuje dzisiejszy spor o prace. Wspolczesnie zagadnienie pracy wysuwa sie
na czoto wielu waznych spraw. Codziennie media, w dosy¢ szerokim zakresie, podaja nam
dane ze §wiatowych gield oraz zmiany walutowe. Do tego dochodza codzienne informacje
o rynku pracy i dane statystyczne dotyczace bezrobocia. To sprawia, ze o pracy trzeba mé-
wi¢, biorac pod uwage te nowe daznosci i nowe potrzeby. Doktadniejsze zrozumienie pracy
samej w sobie, jej roli w zyciu czlowieka, i to nie tylko roli czysto osobistej, ale i spolecznej,
nie tylko gospodarczej, ale i religijnej — domaga si¢ tego, by dokona¢ wlasciwego wlaczenia
pracy do caloéci naszego zycia. Chodzi tez o to, zeby praca nie byla czym$ od reszty ode-
rwanym, ale Zeby z nim stanowila harmonijng cato$¢™.

Taki jest tez antropologiczno-moralny punkt wyjécia dla zrozumienia owej harmonii,
w ktdrg wpisuja sie rézne rodzaje pracy jako integralne czeéci cztowieczenstwa.

Funkcjonowanie najbardziej kunsztownej maszyny zalezy od nadzoru i pomocy czto-
wieka jako istoty rozumnej. Wspodlczesnie idee technikéw, by tak zorganizowac prace
firm, zeby wymagata jak najmniejszego udziatu ludzi, osiagaja zadziwiajacy poziom re-
alizacji. Ale ostatecznie w najsprawniej dzialajacej technicznie i komputerowo firmie
czujno$¢ ludzka, my$l ludzka jest czyms niezastagpionym. Mozna zatem méwic za kard.
Stefanem Wyszynskim o ,,duchu pracy ludzkie;j™:

Nadal wigc pozostaje prawda, ze kazda niemal praca zwiazana jest z osoba ludzka. W kaz-
dej pracy bierze udzial nasz rozum, wola, uczucie, sily fizyczne. Idealny obraz cztowieka
pracujacego mamy wtedy wlasnie, gdy zaden z tych daréw czlowieka nie jest wylaczany
od udzialu w przebiegu pracy. Zachwianie tej réwnowagi bedzie zawsze szkoda dla czlo-
wieka, a nawet i dla samej pracy. Oczywiscie, rodzaj pracy rozstrzyga o stopniu udziatu
w niej naszego rozumu, woli, uczucia, sit fizycznych i duchowych, ale z zadnej pracy nie
mozna ich wylaczy¢!.

Poszukujac antropologicznych podstaw ,,integracyjnej” albo dezintegracyjnej funkeji
pracy, trzeba przywotac to, o czym wyraznie méwi bt. Jan Pawet IT w encyklice Laborem
exercens:

Praca jest jednym z tych aspektow, aspektem odwiecznym i pierwszoplanowym, zawsze
aktualnym i wcigz na nowo domagajacym sie, by o niej myslec i §wiadczy¢. Coraz to nowe
bowiem powstaja pytania i problemy, coraz nowe rodza si¢ nadzieje, ale takze obawy i za-
grozenia, zwigzane z tym podstawowym wymiarem ludzkiego bytowania, z ktorego Zycie

10 S. Wyszynski, Duch pracy ludzkiej..., dz. cyt., s. 11-12.
' Tamze, s. 32.
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czlowieka jest zbudowane na co dzien, z ktdrego czerpie wlasciwa sobie godno$¢ - ale
w ktérym zawiera si¢ zarazem nieustajagca miara ludzkiego trudu, cierpienia, a takze
krzywdy i niesprawiedliwo$ci, siegajacych gleboko w zycie spoteczne w obrebie poszcze-
gblnych narodéw i w zakresie miedzynarodowym. Jeéli wigc prawda jest, ze z pracy rak
swoich pozywa czlowiek chleb [...] - i to nie tylko 6w chleb codzienny, ktérym utrzymuje
sie przy zyciu jego cialo, ale takze chleb wiedzy i postepu, cywilizacji i kultury - to row-
nocze$nie prawda odwieczng jest, ze chleb ten pozywa ,w pocie czola” (por. Rdz 3, 19),
to znaczy nie tylko przy osobistym wysilku i trudzie, ale takze wsrod wielu napie¢, konflik-
tow i kryzysow'?.

To wszystko stanowi o réznych odslonach stawania si¢ w pelni cztowiekiem i do-
skonalenia sie¢ czlowieczenstwa poprzez prace, ktéra jest wpisana w ludzka egzystencje
i stanowi istotny element ludzkiego etosu.

POTRZEBA ODNOWY ETYCZNEJ SOLIDARNOSCI
POPRZEZ PRACE

Chrzescijanska wizja pracy niespodziewanie znalazta w polskiej historii spotecznej
swoje rzeczywiste ,uciele$nienie” w ruchu robotniczym i spotecznym Solidarnosci. So-
lidarno$¢ jednak szybko zostala zdradzona - jak twierdzi Wojciech Chudy. Autor ten,
analizujac przyczyny i skutki ,,zdrady Solidarnoéci”, méwi w pewnym momencie:

Obszerny dyskurs, dociekajacy przyczyn upadku idei Solidarnosci, toczyt si¢ dotad wokét
warto$ci politycznych i ekonomicznych. Aby jednak ostatecznie poja¢ sens kleski ruchu,
a przynajmniej przyblizy¢ jej zrozumienie, trzeba siegna¢ do kategorii najglebiej egzysten-
cjalnych, a zarazem najbardziej codziennych w zyciu kazdego cztowieka. Prawda i wolnos¢,
tozsamo$¢ i wiernos¢ — oto one. Pierwsza Solidarnoé¢ byta przede wszystkim ruchem mo-
ralnym - wyrazem potrzeby powrotu spoleczenstwa do zasad uczciwosci i potrzeby od-
ktamania zycia. Po ¢wieréwieczu dzielagcym nas od wybuchu Solidarnosci interpretacje
réznych spojrzen naukowych nie pozostawiaja pod tym wzgledem watpliwosci. Wedtug
socjologa Jadwigi Staniszkis dynamizm tej idei ,,polegat na btyskawicznym zniesieniu spo-
fecznej atomizacji poprzez polityke tozsamosci”, ktéra odwolywala sie do formuty wzajem-
nego wykluczania: spoleczenistwo, wykluczone z dostepu do wladzy ze wzgledu na ide-
ologiczng zasade ,awangardy”, wyklucza z kolei rzadzacych z dostepu do racji moralnej.
Filozof Rocco Buttiglione potwierdza, ze przelom Solidarnos$ci byl rewolucja moralna,
a dokonal sie¢ sitg prawdy"’.

Ludzie w komunizmie walczyli o wolnos¢ i o chleb. Walczyli o godnosé¢ pracy. Ko-
$ciol ma w tym dos$wiadczeniu narodowym i spotecznym niekwestionowane miejsce,

12" Jan Pawel II, Encyklika Laborem exercens [dalej: LE], Watykan 1981, 1.

1 W. Chudy. Zdrada Solidarnosci, ,Ethos” 2004, nr 67-68, s. 109; por. J. Staniszkis, Postkomunizm. Préba
opisu, Gdansk 2001, s. 35; por. R. Buttiglione, Wprowadzenie, thum. J. Merecki, [w:] T. Styczen, Solidarnos¢
wyzwala, Lublin 1993, s. 12.
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chociaz na rézne sposoby probuje sie o tym zapomnie¢™. Podczas historycznych do-
$wiadczen Solidarnosci ludziom chodzito najpierw o wolnos¢. Hasto: ,,Nie ma wolnosci
bez Solidarnosci”, widniejace w latach osiemdziesigtych na transparentach, plakatach,
a nawet w formie graffiti na murach miast, wywoluje pytanie: o jaka wolnos¢ chodzito?
Z pewnoscig nie chodzito tylko o wolnos¢ spoteczno-polityczng. Rozumiejac te idee
glebiej, trzeba ja odnies¢ do wolnoéci w prawdzie, o ktérej w paradygmatycznym tek-
$cie w tamtych czasach moéwil Tadeusz Styczen'™. W czasie IV pielgrzymki do ojczyzny
bl. Jan Pawel I nawiazal do podstawowych wymagan Dekalogu w ksztaltowaniu zycia
spolecznego w duchu wolnosci.

Zycie ludzkie jest wiec takze dazeniem do wolnosci przez prawde. To jest bardzo wazne
w epoce, ktora przezywamy. Bo zachlystujemy sie wolnoscia, wolnoscia stowa i réznymi
innymi wolnosciami, ktére z tym sie wiaza. Zachlystujemy si¢ ta wolnoécia, ktorej przed-
tem nam odmawiano, tak jak zreszta i wolnosci religijnej, cho¢ w Polsce nie bylo pod tym
wzgledem najgorzej. Ale réwnoczesnie zapominamy o tym wymiarze podstawowym,
ze nie ma prawdziwej wolnosci bez prawdy. Tylko prawda czyni wolnymi's.

A tymczasem w Polsce wolnos¢ polityczna — bardzo ograniczona tzw. Okragltym Sto-
tem, co wida¢ dzi$ golym okiem - zaczeta rodzi¢ nowe, nieznane wczeéniej problemy.
Przede wszystkim ruszyta wywolujaca bezrobocie lawina likwidacji wigkszo$ci zaktadow
pracy, poczynajac od tych, ktére w Solidarnosci - tak jak Stocznia Gdanska — mialy
najwigkszy udzial'’.

Bez watpienia dzi$, po licznych doswiadczeniach Solidarnosci i zdrady Solidar-
nosci, gospodarka liberalna nie wlaczyta skutecznie do swojego systemu zwyczaju
niesienia brzemion razem. Nie wziela pod uwage tego, ze gospodarka rozwinieta,
o duzej tradycji i znacznym postepie cywilizacyjnym, moze by¢ takze gospodarka
godng moralnie. Pamietamy, ze nowa rzeczywistos¢ w dziedzinie ekonomii w Pol-
sce przyniosta od poczatku zmiany o charakterze szokowym dla najszerszych warstw
spoteczenstwa. Przypomnijmy, ze miedzynarodowe instytucje gospodarcze, miedzy
innymi Migdzynarodowy Fundusz Walutowy i Bank Swiatowy, podyktowaly nasze-
mu solidarno$ciowemu do$wiadczeniu zyciowemu takie posuniecia, jak uwolnienie
cen, odejscie od subsydiowania przedsi¢biorstw i wprowadzenie tzw. dyscypliny za-
trudnienia. Galopujaca poczatkowo inflacja byta sukcesywnie zmniejszana, wielkim
jednak kosztem najszerszych warstw spoteczenstwa, czyli kosztem ludzi codziennie
i ciezko pracujacych. Sprywatyzowano szereg zakladéw. Powstalo ogromne bezro-
bocie, nastapila znaczna pauperyzacja spoteczenstwa, poszerzyt si¢ margines nedzy,

4. Przybyla, Praca w kazaniach pickarskich kardynata Karola Wojtyly, ,Slaskie Studia Historyczno-
-Teologiczne” 1983, nr 15, s. 23-41.

13 Zob. T. Styczen, Wolnos¢ w prawdzie, Rzym 1988 oraz: ,Ethos” 1988, nr 1, s. 47-56. Takze: T. Styczen,
Solidarnos¢ wyzwala, dz. cyt., s. 77-86. Tekst wygltoszony zostat po raz pierwszy po wltosku podczas spotkania
ruchu Communione e Liberazione w Rimini w roku 1986, a nastepnie przedstawiony w nowej wersji po polsku
w czasie Tygodnia Filozoficznego na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim 25 lutego 1987 roku.

' Jan Pawet I, Homilia wygloszona w Olsztynie 5 czerwca 1991 roku, 5, [w:] tegoz, Pielgrzymki do Ojczy-
zny. Przeméwienia i homilie, Krakow 2005, s. 670.

7" Por. W. Chudy, Zdrada Solidarnosci, art. cyt., s. 111; por. takze J. Staniszkis, Postkomunizm. Préba opisu,
dz. cyt., s. 39.
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pojawilo sie zjawisko wykluczenia spotecznego, zaistnialy grupy pozbawione szans
spotecznych.

W trakcie obrad Okraglego Stolu po obu stronach ,,stolika gospodarczego” siedziato nie-
wielu dziataczy Solidarnosci (migdzy innymi Ryszard Bugaj) starajacych si¢ o ustalenia
bronigce sytuacji ekonomicznej szerokich warstw spoleczenstwa. Nie mieli wiekszych
szans. Juz wtedy wyczuwalo sie silne parcie nurtu liberalnego (reprezentowali go Mieczy-
staw Wilczek i Ireneusz Sekula); w powietrzu czulo si¢ reformy Balcerowicza'®.

Tak zaczela si¢ - wedlug Wojciecha Chudego - gospodarcza zdrada Solidarnosci,
ktéra z matymi zmianami trwa do dzi$. Z perspektywy doswiadczen minionego ¢wieré-
wiecza nie sposéb nie przyzna¢ mu racji.

DYLEMATY ,,KEOPOTOW DOBROBYTU”

Powiedzenie ludowe od wiekdw glosi, ze ,,pienigdze szczescia nie dajg”. Jest jednak
duzo takich ludzi, ktorzy wierzg, ze uszczeéliwia ich pieniadze — nawet te posiadane bez
pracy. Nie trzeba by¢ znawcg ekonomii, by przekonac sie, ze ludzie Zachodu w minio-
nym stuleciu, pelnym ideologii, naiwnie dali si¢ uwie$¢ wizjom ,,dobrobytu” jako zrodta
szczedcia. Co wigcej, uwierzyli — zgodnie z przestaniem postliberalnym - Ze dobrobyt
utozsamia sie z osobistg doskonaloscig. A tymczasem wystarczy przeglada¢ codzienne
doniesienia z rynkéw gieldowych, by sie przekonad, ze pienigdze staja sie narzedziem
manipulacji, doprowadzajac do nieszczes$¢ wielu ludzi®. Nadal sg ludzie zyjacy w dobro-
bycie niezastuzonym i niewypracowanym przez nich samych. Nadal s3 ludzie oszukujg-
cy na rynku pracy i nadal sg ludzie stwarzajacy pozory troski o innych. Dobrobyt i sifa
zdobytego - niekoniecznie praca — pienigdza staja sie gléwna inspiracja dziatan wielu
dzisiejszych ludzi. Z etycznego punktu widzenia mozna powiedzie¢, ze na poczatku XXI
stulecia pojawia si¢ nowa ortodoksja monetarystyczna. Jej gléwnym mechanizmem
ideologicznym staje sie zysk - jak to okresla Daniel Cohen - ,,poza normami’, w tym
takze poza normami finansowymi, nie méwiac juz o jakiekolwiek odpowiedzialnosci
moralnej?. Daniel Cohen, analizujac stan rynku pracy, juz w latach dziewiecdziesigtych
ubieglego wieku przewidywat wspoétczesne kryzysy moralno-ekonomiczne, poszukujac
takze przyczyn antropologiczno-duchowych takiego stanu rzeczy. Paradoksalnie swoja
prace rozpoczyna od przypomnienia biblijnego tekstu z Ksiegi Rodzaju: ,Wtedy Jozef
oznajmil faraonowi: Sen faraona jest [tylko] jeden. Bog wyjawil faraonowi, co uczyni.
Siedem dorodnych kréw to siedem lat, siedem za$ kfoséw dorodnych to [takze] siedem
lat. Jest to zatem jeden i ten sam sen. Natomiast siedem krow stabych i ngdznych, ktore
wyszly po tamtych, to [réwniez] siedem lat, a i siedem kloséw stabych, przepalonych
wschodnim wiatrem, oznacza, ze przyjdzie siedem lat gtodu. Oto, co powiedzialem fa-
raonowi: Bog ukazal faraonowi, co uczyni. Oto nadchodzi siedem lat wielkiej obfitosci

'8 W. Chudy. Zdrada Solidarnosci, art. cyt., s. 112.
1 Zob. Ph. G. Zimbardo, J. Boyd, Paradoks czasu, tham. A. Cybulko, M. Zielinski, Warszawa 2011.
2 D. Cohen, Ktopoty dobrobytu, ttum. Z. Wolinska, Krakéw 1994, s. 84-106.
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w calej ziemi egipskiej. Po nich bedzie siedem lat glodu. Wowczas w niepamie¢ pojdzie
cala owa obfito$¢ w ziemi egipskiej, a ziemie te wyniszczy glod. I obfitosci nie zazna juz
nikt w tej ziemi wobec glodu, ktéry potem nadejdzie; a bedzie bardzo wielki” (Rdz 41,
1-36). Cohen nieprzypadkowo przywoluje ten tekst zaraz po tytule pracy, prezentujac
stanowisko, ze dobrobyt nie jest tylko wynikiem ludzkiej zapobiegliwo$ci. Przywoluje
tez w pracy liczne opinie ekonomistéw, ze praca, procenty, PKB, kryzys emerytur opar-
tych na repartycji, kryzys finanséw publicznych - to wszystko ma glebokie zakorzenie-
nie moralne i kontekst etyczny.

Dzi$ méwi sie niemal powszechnie o ,nowym kryzysie” - i to nie tylko na rynku
pracy. Stowo ,,kryzys” jest odmieniane nieustannie przez wszystkie mozliwe przypadki.
Mowi sie 0 nim codziennie - i to nie tylko w mediach. W szerokich dyskusjach na temat
trwajacego, silnego i nieporéwnywalnego z innymi - kryzysu ekonomicznego, mozna
odnie$¢ wrazenie, ze Ow kryzys jest czym$ w rodzaju fatum, ktére zacigzylo nad swiatem.
Mowi si¢ o nim jak o ,,zlej i anonimowej sile, ktéra niweczy banki, korporacje ubezpie-
czeniowe, niszczy kolejne galezie przemystu. Kryzysem ttumaczy si¢ zwolnienia ludzi
z pracy i poglebianie sie calych obszaréw nedzy w $wiecie”?. Przywolywany znawca
ekonomii i podstaw jej dzisiejszej filozofii Daniel Cohen méwi bez ztudzen we wstepie:
~Wzrost znikl, i tak jak Proust, gdy sie dowiedzial, Ze panna Albertyna odeszta, dtugo
uwazali$émy, Ze to wszystko nie ma zadnego znaczenia, bo jeszcze dzisiaj $ciagne ja z po-

>

wrotem”” I nieco dalej:

Ale ze wzrostem bylo inaczej — nie powrdcil i rozczarowana polityka gospodarcza odpo-
wiedzialno$cig za swe nieszcze$cia obarczyla niewierny wzrost. Martwi nas wiec wiado-
mos¢, ze sg lata, w ktérych wzrost wynosi 1,5 lub 2% i czesto sie slyszy, ze dla wchloniecia
bezrobocia trzeba przynajmniej trzyprocentowego wzrostu. A jednak, gdy si¢ przyjrze¢ nie
tylko historii lat powojennych, ale takze — raczej - historii ubiegtego wieku, perspektywa
radykalnie sie zmienia: wyjatkowy staje si¢ wzrost gospodarczy w okresie powojennym,
a nie lata kryzysu, ktére byly uwazane za zjawisko patologiczne. Srednio wzrost w skali stu-
lecia wynosit 2% rocznie, a to, co si¢ nam dzi§ wydaje czyms niewielkim, poczatkowo byto
uwazane (przez dziewietnastowiecznych ekonomistow) za szalone marzenia. Jezeli w ostat-
nich dwudziestu latach wystapit kryzys, a miarg jest tu bezrobocie, nie mozna tym obciagzaé
samego tylko spowolnienia wzrostu. Kto wigc jest winien??*

»Probowano wszystkiego”, by przezwyciezy¢ kryzys, mowia chorem politycy. Jed-
nakze ten krzyk ideologiczny trzeba przyjmowac ostroznie. Chociaz ciagle okreéla sie
bezrobocie jako wroga publicznego numer jeden, wydatki zwiazane z przezwycigza-
niem bezrobocia sg ciggle najmniejsze wéréd sum wydatkowanych przez ,,niby opie-
kunicze panstwo’, mniejsze od wydatkéw na emerytury, zdrowie czy media. Przyczyna

2l Tamze, s. 5, 19, 26, 28, 34n.

2 Na temat kryzysu odbyla si¢ sesja naukowa z Janem Pawlem II w Castel Gandolfo juz w 1986 roku.
Wzieto w niej udzial wiele znakomito$ci naukowych z calego $wiata. Instytut Nauk o Czlowieku w Wiedniu
wydat zbiér dokumentacyjny (1986), ktorego polskie ttumaczenie ukazalo si¢ w 1990 roku: Rozmowy w Castel
Gandolfo - o kryzysie, Warszawa 1990. Por. M. Tardos, Ekonomia a niebezbieczetistwo kryzysu, [w:] Rozmowy
w Castel Gandolfo - o kryzysie, dz. cyt., s. 123-143.

2 M. Proust, W poszukiwaniu straconego czasu, ttum. M. Zurowski, Warszawa 1960, t. V1, s. 6.

2 D. Cohen, Klopoty dobrobytu, dz. cyt., s. 9.
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tego rozziewu miedzy stowami a dziataniem jest prosta: jest to elementarna niedbatos¢
o ludzi cigzkiej pracy. Spowolniony wzrost stal sie przyczyng kryzysu finanséw publicz-
nych - i wten sposob ztamal zamiary panstwa do szczerego zajmowania si¢ ludzmi,
de facto pozostawionymi samym sobie. Jezeli jest jeszcze jaka$ sita zdolna wyzwoli¢
w machinach panstwowych potrzebe troski o ludzi pracy - to na pewno jest to lek przed
utratg wygodnych stanowisk publicznych. A przeciez liczono, Ze to wlasnie one zwalcza
kryzys. Odstonila si¢ nagle nowa prawda - okazalo sie, Ze to wyjatkowa prosperita konca
ubieglego wieku umozliwita rozwoéj panistwa opiekunczego, jednak okazuje sie, ze nie
ma juz panstwa opiekunczego, ale miedzynarodowe monopole nieliczace si¢ z ludzmi
pracujacymi®.

Godnym przypomnienia jest to, o czym w swoim czasie szeroko méwil Adam Smith.
Zdaniem Cohena wyglada to tak:

Sam Adam Smith nie poszedt daleko: przyktad fabryki szpilek doprowadza go do zyczenia,
aby sfera rynku byla tak duza, jak to tylko mozliwe; nawoluje wiec do likwidacji prac do-
mowych, ktérych produkty nie s3 przeznaczane na sprzedaz, i formuluje zyczenie, by moz-
liwie najwieksza ich ilo§¢ przechodzita przez rynek. W rzeczywistoéci w tym punkcie swej
teorii Smith jest w rownej mierze filozofem i ekonomistg: chce udowodnic, ze czlowiek nie
powinien sie leka¢ zaleznosci od innych zwiazanej z koniecznoécia przezycia, gdy taczy si¢
ono z interesem tego, od ktérego zalezy. ,Daj mi to, czego sam potrzebujesz” - takie jest
hasto Smitha zwiazane z podziatem pracy. ,,Nasz obiad zalezy nie od zyczliwosci piekarza,
lecz od jego dbatoéci o wlasny interes™.

W takich mechanizmach widzimy zatem to, ze troska o dobrobyt, ktory wcale jeszcze
szczedciem nie jest, nie jest czyms tatwym ani prostym.

Doswiadczenie uczy nas niezbicie, iz przezywamy dzi§ chwile zaréwno wielkich
niebezpieczenstw, jak tez wielkich szans dla czlowieka i dla §wiata; chwile, ktére niosg
ze sobg ogromng odpowiedzialno$¢ za nas wszystkich. W ubiegtym wieku mozliwosci
czlowieka i jego panowanie nad materig — przede wszystkim poprzez prace — wzrosly
w niewyobrazalnym dotad stopniu. Jednakze jego wladza nad $wiatem doprowadzita
do tego, ze réwniez jego mozliwosci niszczycielskie osiggnely rozmiary, ktdre niekiedy
napawajg nas przerazeniem. W takim kontekscie przychodzi spontanicznie mysl o za-
grozeniach ze strony terroryzmu, owej nowej wojny bez granic i frontéw?. Dotyczy

»  Przypomnijmy, ze zdaniem Smitha podzial pracy umozliwia osigganie wzrostu wydajnosci. W stawnym
przyktadzie dotyczacym fabryki szpilek Adam Smith zauwaza, ze 10 robotnikéw wytwarza kazdego dnia 48 ty-
siecy szpilek, natomiast jednemu robotnikowi, ktéry bytby pozostawiony sam sobie, udatoby sie wytworzy¢ naj-
wyzej 200 szpilek. Centralizujac produkcje szpilek, zwigksza si¢ wydajnos¢ kazdego robotnika 20-30 razy. Smith
mowi, ze to wielkos¢ rynku stwarza ograniczenia dla tego procesu. Jezeli doskonate jest dzielenie zadan, to trze-
ba jeszcze znalez¢ nabywcow 48 tysiecy wytworzonych szpilek. Jezeli popyt wynosi tylko 200 szpilek dziennie,
to trzeba bedzie si¢ zdecydowa¢ na zatrudnianie tylko jednego robotnika, nawet za cene mniejszej wydajnosci.
Mozna jednak mysle¢, ze w miare jak bogactwo si¢ zwigksza, ten endogeniczny proces zwigkszania wydajnosci
zacznie dziala¢. I tak mozliwe si¢ staje wyjasnienie nieskonczonego bogacenia sig: im bardziej spoleczenstwo
jest zamozne, tym bardziej i mnie bedzie dobrze”. Por. tamze, s. 50-51 (zob. podang tam bogata literature).

% Tamze, s. 51-52. Por. A. Smith, Badania nad naturg i przyczynami bogactwa narodow (pierwsze wyd.
1776), thum. Z. Sadowski i in., Warszawa 1954, s. 34n.

27 ]. Ratzinger, Europa w dobie kryzysu kultury, ,Communio” 2005, nr 26, s. 3-4; J. Ratzinger, Europa
na zakrecie?, ,Znaki Czasu” 1992, nr 26, s. 43-87.
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to takze zupelnie nowego, postmodernistycznego frontu walki pomiedzy ludzmi ubo-
gimi, a zamoznymi i bogatymi na progu obecnego stulecia.

Cztowiek $wiata dobrobytu wcale nie czuje sie szczesliwy. Podejmuje wcigz na nowo
wysitki, by stworzy¢ $rodki zabezpieczenia nie tylko siebie, ale przede wszystkim swego
dobrobytu®. Stad nowy fenomen niezbyt pozadanej globalnej kontroli. Procesy te trafnie
diagnozuje i wyciaga z nich wnioski kardynal Joseph Ratzinger, papiez Benedykt XVI.

Mniej widoczne, ale tak samo niepokojace sa uzyskane przez czlowieka mozliwosci auto-
manipulacji. Czlowiek zbadat zakamarki istnienia, odczytat sktadniki ludzkiego bytu i te-
raz sam jest w stanie - mozna by rzec — ,,tworzy¢” czlowieka, ktory tym sposobem juz nie
przychodzi na $wiat jako dar Stworcy, ale jako produkt naszego dziatania, produkt, ktory
z tego powodu moze by¢ tez selekcjonowany zgodnie z wymogami ustalonymi przez nas
samych. Tak wiec nad tym cztowiekiem juz nie jasnieje blask jego podobienstwa do Boga,
ktére mu nadaje jego godnos¢ i nietykalno$¢, lecz tylko potega ludzkich mozliwosci. Jest
on juz tylko obrazem czlowieka - ale jakiego czlowieka? Do tego dochodza wielkie proble-
my na skale planetarna: nieréwnoé¢ w podziale dobr ziemskich, wzrost ubdstwa, a nawet
zubozenie ludnoéci, eksploatacja ziemi i jej dobr naturalnych, gléd, choroby, ktore zagraza-
ja calemu $wiatu, zderzenie kultur. Wszystko to pokazuje, ze wzrostowi naszych mozliwosci
nie towarzyszy taki sam rozwoj naszej sity moralnej. Sita moralna nie wzrosta wraz z roz-
wojem nauki; wprost przeciwnie, jeszcze sie zmniejszyla, poniewaz mentalno$¢ techniczna
spycha moralnos¢ na terytorium subiektywnosci, podczas gdy my potrzebujemy wlasnie
moralnoéci publicznej, takiej, ktéra umiataby odpowiedzie¢ na zagrozenia wiszace nad zy-
ciem nas wszystkich. Prawdziwe i najwi¢ksze niebezpieczenstwo chwili obecnej jest ukryte
w tym wiasnie braku réwnowagi miedzy mozliwosciami technicznymi a sita moralng®.

Bezpieczenstwo, ktérego potrzebujemy jako fundamentu naszej wolnosci i godnosci,
a nie tylko sam dobrobyt, nie moze wyplywaé w ostatecznym rozrachunku z technicz-
nych czy informatycznych systemow kontroli, ale moze pochodzi¢ jedynie z moralnej
sily czlowieka: tam, gdzie jej brakuje, albo gdzie jest niewystarczajaca moc, ktorg czto-
wiek dysponuje, bedzie si¢ ona przeobrazaé coraz bardziej w potege niszczycielska™.
Postmodernistyczne filozofie dobrobytu i teorie tzw. jakosci Zycia (po chrzescijansku
rozumiang ,warto$¢ Zycia” zastapiong enigmatyczng ,jako$cia zycia”) okazujg si¢ w kon-
frontacji z tym zyciem, a zwlaszcza z godnoscia pracy, bardzo kruche®. To prawda,
ze obecnie istnieje nowy moralizm, ktérego kluczowymi stowami sg tolerancja, spra-
wiedliwo$¢, pokoj, troska o przyrode®. Stowa te przywoluja na pamieé podstawowe
warto$ci moralne, ktdrych naprawde potrzebujemy.

Jednakze moralizm ten - pisal juz pietnascie lat temu Joseph Ratzinger — nie ma okreslo-
nego oblicza i wrecz nieuchronnie popada w sfere polityczno-partyjna. Zawiera on przede

# Por. szerzej ]. Majka, Problem etyki konsumpcji, ,Colloquium Salutis” 1972, nr 4, s. 24n.

J. Ratzinger, Europa w dobie kryzysu kultury, art. cyt., s. 4.
Tamze.
Por. J. Krucina, Cywilizacja techniczna a integralny rozwéj czlowieka, [w:] Jakos¢ zycia. Cztowiek wobec
cywilizacji technicznej, red. J. Krucina, Wroctaw 1977, s. 27-49.
32 Por. szerzej S. Macedo, Cnoty liberalne, Krakéw 1995.

29

30

31



Egzystencjalno-etyczne dylematy ludzkiej pracy 77

wszystkim roszczenia skierowane do innych, a zbyt mato osobistych zobowiazan dotycza-
cych naszego zycia codziennego. W gruncie rzeczy bowiem co oznacza sprawiedliwo$¢? Kto
ja okredla? Co stuzy sprawie pokoju? W ostatnich dziesiecioleciach czesto moglismy widzie¢
na naszych ulicach i placach, jak pacyfizm moze sie przeobraza¢ w destrukcyjny anarchizm
i terroryzm. Polityczny moralizm lat siedemdziesiatych, ktorego korzenie wcale jeszcze nie
obumarly, potrafil zafascynowaé nawet ludzi mlodych, pelnych idealéw. Ale byl to mora-
lizm blednie ukierunkowany, poniewaz zostal pozbawiony jasnego racjonalizmu i w osta-
tecznym rozrachunku stawiat polityczng utopie ponad godnos¢ poszczegolnego czlowieka,
atym samym - w imie wielkich celéw - niekiedy nawet lekcewazyl cztowieka. Moralizm
polityczny, taki, jakiego do$wiadczylimy i wcigz doswiadczamy, nie tylko nie otwiera drogi
do odnowy, ale ja blokuje. W konsekwencji to samo odnosi si¢ takze do takiego chrzedci-
janistwa i do takiej teologii, ktore redukuja istote Jezusowego oredzia, tj. ,,krolestwo Boze”,
do ,warto$ci krolestwa’, utozsamiajgc te wartoéci z wielkimi stowami, nacechowanymi mo-
ralizmem politycznym, i zarazem gloszac je jako synteze roznych religii. Tym samym zapo-
minajg o Bogu, chociaz to wlanie On jest Podmiotem i Tworca krolestwa Bozego. Na Jego
miejscu pozostajg wielkie stowa (i warto$ci), ktore ulegaja réznorodnym typom naduzy¢®.

* Ok %

W podsumowaniu antropologiczno-moralnych podstaw egzystencji dzisiejszego
czlowieka jawi sie¢ przed naszymi oczyma z nows sita relacja: ,o0soba i czyn**. Okazuje
sie, iz to, ze czlowiek ,,dziala” i ze odznacza si¢ ,,umiejetnosciami’, niekoniecznie musi
oznacza¢ to, ze ,pracuje”. Praca bowiem ze swej definicji prowadzi do ,,dobrych owo-
cow”. Nie zawsze jednak wysitki dzisiejszego czlowieka sg ,,dobrym dziataniem”. Dlatego
absolutnie nie mozna sie zgodzi¢ z owymi konsumistycznymi filozofiami, ktére miatyby
zawladna¢ calym $wiatem, a ktére oddzielaja ludzka prace od godnosci osoby.

Przede wszystkim jednak nalezy powiedzie¢, ze ta filozofia o§wieceniowa i zwigzana z nig
kultura jest niekompletna. Ona odcina si¢ $wiadomie od swych historycznych korzeni, po-
zbawiajac siebie pierwotnej sity, dzieki ktorej wzrosta, owej fundamentalnej pamieci ludz-
kosci, ze tak powiem, bez ktdrej rozum traci orientacje. Teraz bowiem obowigzuje zasada,
ze umiejetnosdci cztowieka stanowia miare jego postepowania. To,coumie sie wykona¢,
mozna tez wykona¢. Juz nie ma umiejetnosci wykonywania oddzielonej od moznosci
wykonania, poniewaz byloby to przeciwne wolnosci, ktéra jest najwyzsza wartoscia w 0go-
le. Jednakze czlowiek umie wykona¢ tak wiele rzeczy, a jego umiejetnosci rosng. I jesli nie
znajda one miary w jakiej$ normie moralnej, staja sie — jak juz tego doswiadczamy - sitg
niszczycielska. Czlowiek umie klonowa¢ ludzi i dlatego to czyni. Cztowiek umie uzywa¢
ludzi jako ,,magazynu” organéw dla innych ludzi i dlatego to czyni. Czyni to, poniewaz
tego wydaje si¢ domaga¢ jego wolno$¢. Cztowiek potrafi budowaé bomby atomowe i dla-
tego to czyni, bedac tez gotowym do ich uzycia. Nawet terroryzm opiera si¢ na tej ,,samo-

33 J. Ratzinger, Europa w dobie kryzysu kultury, art. cyt., s. 4-5.
3 Zob. K. Wojtyta, Osoba i czyn, Krakéw 1967.
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-autoryzacji” czlowieka, a nie na nauce Koranu. Radykalne oderwanie sie filozofii o$wiece-
niowej od swych korzeni staje si¢ w ostatecznym rozrachunku lekcewazeniem cztowieka.
Czlowiek w swej istocie nie ma zadnej wolnosci — powiadaja przedstawiciele nauk przy-
rodniczych, stajac w calkowitej sprzecznoséci z punktem wyjscia catego zagadnienia. Nie
powinien on sadzi¢, iz jest czym$ odmiennym w stosunku do innych istot zyjacych, i dlate-
go powinien by¢ tez traktowany tak jak one — powiadaja bardziej radykalni przedstawiciele
filozofii wyraznie oderwanej od korzeni, ktérymi jest historyczna pamie¢ ludzko$ci®.

Nie jest tajemnicg, iz kazdy typ tzw. postepowego myslenia, tym bardziej wiara
w szczedcie obiecywane przez cywilizacje techniczno-informatyczng, zmierza w osta-
tecznosci do osiggniecia jakiego$ pelnego, dopelnionego stadium koncowego tu na
ziemi. Polegaloby ono na przezwycig¢zeniu niedoskonatosci i ograniczen ludzkiej egzy-
stencji i na uksztaltowaniu z nas ludzi doskonatych, sprawnych pod wzgledem fizycz-
nym i duchowym. Rozstrzygajace znaczenie posiada sama koncepcja rozwoju, a wigc
pojmowanie realizowanego postepu dla doskonalenia cztowieka. Dlatego warto w pod-
sumowaniu przywota¢ dwie mysli Jana Pawta II, ukazujace prace ludzka w kontekscie
integralnego rozwoju cztowieka w duchu elementarnej uczciwosci. Praca jest normalna
droga do zaspokojenia ludzkich potrzeb tak duchowych, jak i materialnych. Na obowig-
zek pracy nie nalezy jednak patrze¢ tylko przez pryzmat instrumentalizacji pracy, tak
jakby praca byla tylko $rodkiem zaspokajania koniecznych potrzeb zyciowych. Bylby
to ,,blad ekonomizmu”, o ktérym mowi encyklika Laborem exercens®.

Praca bowiem powinna stuzy¢ rozwojowi catej osobowosci i calego zycia moralnego czlo-
wieka. Praca nie moze by¢ traktowana — nigdy i nigdzie - jako towar, cztowiek nie moze
dla czlowieka by¢ towarem, ale musi by¢ podmiotem. W prace wchodzi on poprzez cate
swoje czlowieczenstwo i cala swa podmiotowo$¢. Praca otwiera w zyciu spolecznym caly
wymiar podmiotowosci czlowieka, a takze podmiotowosci spoleczenstwa, ztozonego z lu-
dzi pracujacych. Trzeba zatem widzie¢ wszystkie prawa czlowieka w zwiazku z jego praca
i wszystkim czyni¢ zado$¢”.

Te nalezne czlowiekowi prawa wyplywaja ze sprawiedliwosci, a nalezy je respekto-
wad i realizowaé w duchu uczciwosci. Dlatego warto te podstawowe wartosci na nowo
odstania¢ i czyni¢ je fundamentem urzeczywistniania sie cztowieka przez swoja prace.

Przywracajmy blask naszemu pieknemu stowu uczciwosé: uczciwo$é, ktéra jest wyrazem
tadu serca, uczciwo$¢ w stowie i czynie, uczciwo$¢ w rodzinie i stosunkach sasiedzkich,
w zakladzie pracy i w ministerstwie, w rzemioéle i handlu, uczciwos$¢ po prostu w zyciu.
Jest ona zrédtem wzajemnego zaufania, a w nastepstwie jest Zrédlem takze pokoju spotecz-
nego i prawdziwego rozwoju’.

. Ratzinger, Europa w dobie kryzysu kultury, art. cyt., s. 8-9 [podkr. M. D.].
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37 Jan Pawet II, Homilia wygloszona w Gdanisku 12 czerwca 1987 roku, 6, [w:] tegoz, Pielgrzymki do Ojczy-
zny..., dz. cyt., s. 493.

3% Tenze, Homilia wygloszona w Plocku 7 czerwca 1991 roku, 4, [w:] tegoz, Pielgrzymki do Ojczyzny..., dz.
cyt., s. 699.



